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ESIPUHE

Tama Vaatetusalan Tyoturvallisuus -opas kuuluu Tydssaoppimisen tyoturvallisuusprojektin tuot-
tamaan materiaaliin. Projekti on osoitus Pohjanmaan ammatillisten oppilaitoksien vastuullisten
opettajien yhteistyosta. Nama opetusalan todelliset ammattilaiset ovat ymmartaneet projektityon
ja opetustyon yhteisvaikutuksen. Projektitydssa kehitetdan opettajan tyota ja saadaan aikaiseksi
uutta opetusmateriaalia. Taman lisaksi opettajat ovat mahdollistaneet perehtymisensa uuteen
tyoturvallisuuslakiin seka opettamansa ammatin tyoturvallisuusmaarayksiin.

Kaikille aloille yhteinen Tyoturvallisuusopas on syntynyt kahdeksan ammatillisen oppilaitoksen
yhteistyon tuloksena. Tekijoina ovat olleet oppilaitoksien aktiiviset opettajat, jotka ovat kiinnostu-
neita opiskelijoiden hyvinvoinnista ja turvallisuudesta keskimaaraista enemman.

Osoitan kiitokseni miellyttavasta ja tehokkaasta yhteistydsta seuraaville opetustyén ammattilai-
sille:

Aho Mikko Vaasan ammattiopisto, TeLi
Karna Teuvo Ahtérin ammatti-instituutti

Lahti Virpi Kurikan ammattioppilaitos
Timosaari llkka Kokkolan ammattiopisto
Tomperi-Olkkonen Merja Jarviseudun ammatti-instituutti
Varpuluoma Terhi Harmanmaan ammatti-instituutti
Vuolle Sari Suupohjan ammatti-instituutti
Ylitalo Matti Vaasan ammattiopisto, TeLi

Tata projektia eika oppaita olisi syntynyt, elleivat koulujemme aktiiviset Alueellisen tyossaoppi-
misen tyoryhma olisi hakenut Euroopan sosiaalirahastolta rahallista tukea projektin toteuttami-
seen. Tydryhman primusmoottorina toimi koulutusalajohtaja Hanna Valtari Seinajoen ammatti-
oppilaitoksesta.

Kiitokset Alueellisen tydssaoppimisen tydoryhman jasenille yhteistydsta ja kannustuksesta pro-
jektin eri vaiheissa:

Forma Erkki Vaasan ammattiopisto TeLi
Hautamaki Jaakko Kurikan ammattioppilaitos
Isosomppi Juha Suupohjan ammatti-instituutti
Karna Teuvo Ahtarin ammatti-instituutti
Puukangas Hannu Kokkolan ammattiopisto
Lavonen Simo Harmanmaan ammatti-instituutti
Valtari Hanna Seindjoen ammattioppilaitos
Seingjoella 15.11.2004 Inkeri Ritamaki
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Tyoturvallisuusmateriaalin laajuus

Yleisen, kaikille aloille yhteisen materiaalin lisaksi on Tyossaoppimisen tyoturvallisuus -projektin
puitteissa tuotettu lukuisa joukko koulutusalakohtaista materiaalia eri opintoaloille, myos tama
Vaatetusalan tyoturvallisuus -opas, jota nyt selaat.

Oppaiden lisaksi sarjaan kuuluu Power Point -esitys ja opiskelijan kayttodn tarkoitettu kevyempi
versio tyoturvallisuusmateriaalista.

Aineisto huipentuu Tyoturvallisuustestiin, jonka eri osiot suoritettuaan opiskelija saa merkinnan
henkilokohtaiseen tyoturvallisuuspassiinsa. Passi kertoo opiskelijan tyoturvallisuusosaamisen
tason ja mista laitteista, koneista ja turvallisuuskohteista han on saanut opastusta.

Kaikille aloille yhteinen tyoturvallisuusmateriaali

Yleinen osa kasittelee tyoturvallisuutta yleisella tasolla, tyoturvallisuusorganisaatiota seka tyo-
suojelun eri toiminta-aloja. Alakohtaisessa materiaalissa perehdytaan kyseessa olevan ammat-
tialan erityiskysymyksiin. Esimerkiksi vaatetusalan tyoturvallisuusmateriaalissa kaydaan lapi
kone- ja laitekohtainen kayttdohjeistus seka tyoturvallisuuden kannalta tarkeimmat tyosuojelun
nakdkohdat ja vaaroilta suojautumisen mahdollisuudet.

Materiaali on tehty mahdollisimman houkuttelevaksi ja opiskelijan arvomaailman mukaiseksi.
Opettajille on jarjestetty tyoturvallisuuskoulutusta. Ty6turvallisuus on meille jokaiselle tarkea
asia, samoin myos sen tietoisuuden valittaminen opiskelijoille. Tyoturvallisuuden osaaminen ja
turvallinen toiminta ovat kilpailuetuja tulevilla tydmarkkinoilla. Turvallinen tydskentely vahentaa
poissaoloja ja koneseisokkeja seka lisaa tyomotivaatiota. Nain tunnollinen tyontekija tuo saas-
toa tyonantajalleen.

Koulutusalakohtainen tyosuojelumateriaali

Kaikille yhteisen materiaalin lisaksi olemme tehneet koulutusalakohtaisen tyoturvallisuuden
opettamiseen tarkoitetun oppaan. Opetussuunnitelman perusteissa sanotaan, etta oppilailla on
oltava sellaiset ammattitaidon perusteet, etta han osaa tyydyttavasti ammatissa tarvittavat pe-
rustaidot ja osaa kayttaa turvallisesti henkilOkohtaisia tyovalineita seka opiskelupaikan koneita.
Opas sisaltaa ammattialakohtaista ja alalle tyypillista tyoturvallisuusaineistoa. Vihkonen pereh-
tyy alalle tyypillisten tydesimerkkien avulla muokkaamaan opettajan ja opiskelijan turvallista
asennoitumista tydsuorituksiin.
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1 JOHDANTO

Tyoturvallisuus liittyy laheisesti jokaiseen opiskelijaan ja tyontekijaan. Tyoturvallisuuden tarkoi-
tuksena on parantaa tydntekijan tydoloja ja tyoviihtyvyytta seka vahentaa ammattitautien synty-
mista tyopaikoilla. Tyosuojelulla tarkoitetaan kaikkea sita toimintaa, jolla pyritaan varmistamaan,
ettei tyontekijan terveys ja turvallisuus tyon johdosta vaarannu. Tydsuojelu pyrkii ensisijaisesti
poistamaan tyoympariston vaarat ja haitat jo ennalta. Jokainen tyontekija ja oppilas on vastuus-
sa tydymparistostaan ja tyoturvallisuudestaan.

Opetussuunnitelman perusteissa sanotaan, etta oppilailla on oltava sellaiset ammattitaidon pe-
rusteet, ettd han osaa tyydyttavasti ammatissa tarvittavat perustaidot ja osaa kayttaa turvallises-
ti henkildkohtaisia tydvalineita seka opiskelupaikan koneita. Opiskelijoilla on oikeus turvalliseen
ymparistdon ammatillisesta koulutuksesta annetun lain 630/1998 28 §:n mukaan. Oikeus turval-
liseen ymparistoon kattaa seka fyysisen, psyykkisen etta sosiaalisen ympariston. Koulutuksen
jarjestajalla on osaltaan velvollisuus toimia niin, etta oikeus turvalliseen opiskeluymparistoon
toteutuu niin koulu- kuin tydssaoppimisjakson aikana.

Laki maaraa myos opiskelijalle velvollisuuksia ja oikeuksia. Hanen
on noudatettava annettuja ohjeita ja maarayksia, turvallisuuden ja
terveellisyyden edellyttamaa jarjestysta ja siisteytta sekd muutoin-
kin oltava tydssaan huolellinen ja varovainen.

Nykyinen laki pyrkii ennalta ehkaisevaan tydsuojeluun. Se tarkoit-

taa kaytannossa sita, etta tyoturvallisuuteen vaikuttavat asiat ote-

taan huomioon jo suunnitteluvaiheessa ja pyritdan parantamaan

tyoymparistoa ja tyoolosuhteita henkildiden tyokyvyn turvaamiseksi ja yllapitamiseksi. Laki vel-
voittaa ennaltaehkaisemaan ja torjumaan tyotapaturmia, ammattitauteja ja muita tyosta tai tyo-
ymparistosta johtuvia opiskelijoiden fyysisen ja psyykkisen terveyden haittoja.

m Tyoymparistoa ja tyooloja tulee kehittdd monipuolisesti seka parantaa
“ - tyontekijoiden viihtyvyytta ja elaman laatua. Koulu on yhteinen tydpaik-

‘ kamme ja kaikkien osapuolten vastuulla on, etta se saadaan siella tyos-
-
et ;|

L

kenteleville turvalliseksi ja viihtyisaksi tydymparistoksi. Tyontekijan omat
asenteet ja toimintatavat vaikuttavat ympariston hyvinvointiin ja tyoturval-
lisuuden tilaan.

Tassa tyoturvallisuusoppaassa paneudutaan
vaatetusalan tyoturvallisuuteen normaalissa koulutyossa luokka-
huoneessa ja tyossaoppimispaikoilla. Oppaassa pohditaan, mita
ergonomia on ja miten se nakyy vaatetusalan tyotehtavissa, seka
selvitetaan, miten tyoturvallisuus toimii leikkaamossa, ompelimossa
ja viimeistamdssa. Tietotekniikka valtaa alaa myds vaatetusalalla -
oppaassa mietitaan ergonomiaa ja tyoturvallisuutta myos silta kan-
nalta.
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2 TYOYMPARISTON / LUOKKAHUONEEN TYOTURVALLISUUS

Fyysinen tyoymparistod kasittaa tyontekijan valittoman aineellisen tydskentely-ympariston, tyoti-
lat ja tydvalineet, koneet ja laitteet seka aani-, valaistus- ja lBmpdolosuhteet. Jokainen tyonteki-
jaloppilas on vastuussa tyOymparistostaan ja tyoturvallisuudestaan. Lukukauden alussa opet-
tajan tulee selvittaa oppilaille koulun ja luokan yleiset jarjestyssaannaét ja tyoturvallisuusohjeet
(konekohtaiset). Ohjeet on tarkoitettu noudatettaviksi.

Tyo6turvallisuuteen vaikuttavia tekijoita:
* apulaitteet

* koneiden sammutus

* koneiden puhdistus ja huolto

+ valaistus

+ siisteys

» tyoOvaatetus

+ keskittyminen/hairinta/tydrauha
 varauloskaynnit

* ensiapu ja ladkekaapit

* ilmoitustaulu

Esimerkki luokan tyoturvallisuusohjeista:

Noudata yleista siisteytta.

Muista sammuttaa sahkolaitteet kayton jalkeen.
Roskat roskakoriin.

Vaatteiden ja ihon puhdistus paineilmalla kielletty.
Ala hairitse tyotovereitasi.

arLd~

Tyoturvallisuus alkaa sinusta itsestasi. Noudata yleista jarjestysta.

Tilojen suunnittelu vaikuttaa tyoturvallisuuteen. Tyétilojen suunnittelun yhteydessa vaikutetaan
moniin tydon kuormittavuuteen vaikuttaviin seikkoihin kuten tydpaikan meluisuus, lampdtila ja
sen vaihtelut, ilman liikkeet, iiman kosteus, tyoskentelytilojen riittavyys ja tarkoituksenmukaisuus
(ahtaus, ruuhkautuminen jne).

Tyohygienian avulla selvitetaan mm. melun, tyovalaistuksen, tarinan, myrkkyjen ja tyopaikan
ilman vaikutusta ihmiseen. Jokaisen tyontekijan tulee huolehtia henkilokohtaisesta hygienias-
taan.

21 Siisteys, jarjestys ja viihtyvyys

Mita siistimpana tyopaikka pidetaan, sita miellyttdvampi siella on tydskennella. Jokaisen tyonte-
kijan velvollisuutena on huolehtia tavaroiden viemisesta niille varattuihin paikkoihin ja huolehtia
myos oman tyopisteen siisteydesta. Myos tyopaikan tilat ja ilmastointi vaikuttavat tyontekijan
viihtyvyyteen. Tilavassa ja ilmavassa tilassa on mukavampi tydskennella kuin ahtaassa ja tunk-
kaisessa.
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Siivoa paivittain kayttamasi tyoskentelypaikka ja puhdista koneet seka vie tyovalineet niille va-
ratuille paikoille.

TyOpaikan viihtyvyyteen vaikuttavia tekijoita ovat:
* siisteys
* tilavuus
* ilmastointi
* tydhuoneen sisustus
- varit
- valot
- kalusteet
- verhot
- viherkasvit
* tyotoverit ja ilmapiiri
* harrastukset

Tyotilan mukavuuteen vaikuttaa mm. se, etta tyotila on yleispateva ja joustava, viihtyisa, jokai-
selle jotain omaa (reviiri), tarpeeksi tilaa jokaiselle ja likkuminen on esteetonta.

Tyoéhuoneen sisustuksella on psykologinen vaikutus tydntekijaan. Kayttamalla w
sopivasti eri vareja seka niiden tummuus- ja vaaleusasteita voidaan vaikuttaa ‘
huoneen tilantuntuun seka luoda mielialaan eri tavoin vaikuttavia tunnelmia.
Asianmukaiset ja tarkoitukseen sopivat kalusteet vaikuttavat tyoturvallisuu-
teen ja viihtyvyyteen. Kalusteiden hankintaan vaikuttavat tydhuoneen tila-
vuus seka kayttotarkoitus. Verhoilla ja viherkasveilla voidaan lisata tydhuo-
neen viihtyvyytta ja kodikkuutta.

Tyétilanmukavuuteenjaviihtyisyyteenvoidaanvaikuttaa myostaustamusiikilla. Tydpaikkamusiikki,
taustamusiikki Muzak on tietokoneohjelmoituihmisen biologisen rytmin perusteella. Psykologeista
koostuva raati on testannut ehdokassavelmien lopullisen soveltuvuuden. Savelmissa ei ole
laulua, lydmasoittimia eika instrumenttisooloja. Mosaik = "oikeaa musiikkia” kaytetaan kuun-
telumusiikkina esim. ravintoloissa ja erikoismyymaldissa. Mosaik rasittaa keskushermostoa ja
kuuloa. Oikea musiikki vahentaa tyotehoa hajottamalla ajatuksia. Opiskeltaessa se estaa kes-
kittymista. Musiikki on tarkoitettu tuottamaan elamyksia. MOSAIK - OIKEA MUSIIKKI ON VAIN
KUUNTELEMISTA VARTEN.

Hyvét ihmissuhteet tydpaikalla vaikuttavat tybpaikan ilmapiiriin ja viihtyvyyteen. Pyri omalta
osaltasi vaikuttamaan siihen, etta ilmapiiri pysyy hyvana. Harrastuksilla pystyt vaikuttamaan
omaan mielenterveyteesi ja tydssa viihtyvyyteen. Valitse harrastuksesi vastapainoksi tyolle.

2.2 Valaistus

Valo on sahkdmagneettista sateilya. Valaistusta mitataan luksimittarilla. Tavallisimmin va-
laistuksen riittavyytta arvioidaan mittaamalla valaistusvoimakkuus. Sen yksikkd on luksi (Ix).
Esimerkiksi kaytavien, aulojen ja portaiden suositeltava valaistusvoimakkuus on noin 100 -
200 luksia. Vastaavasti hyvin tarkkaa nakbéa vaativissa tdissa tarvitaan 1000 - 3000 luksia.
Voidakseen liikkua ja suoriutua tehtavistaan helposti, turvallisesti ja tehokkaasti ihmisen tulee
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saada riittavasti tietoa ymparistostaan. Valoisa tydymparistd on tarkea nakomukavuudelle etta
toimintavalppaudelle.

Valaistusta suunniteltaessa on huomioitava myds nakodkohteen erottuminen ymparistostaan.
Pinnoista heijastuvan valon yksikkdmaaraa kuvaa luminanssi (cd/m2). Silman iiris saatyy valon
maaran mukaan. Silmat rasittuvat, jos nakdkentassa olevien kohteiden heijastuserot vaihtelevat
suuresti. Esimerkki tallaisesta tilanteesta on valkoisen paperin lukeminen mustalla tyopoydalla.
Suositusten mukaan katsottavan kohteen luminanssin tulisi olla enintdan kolme kertaa suurempi
kuin sita ymparoivan pinnan.

Valaistuksen hyva varien toisto koetaan yleensa viihtyvyytta lisaavana tekijana. Se parantaa
myds nakemisen tarkkuutta. Hyva varien toisto saavutetaan lampuilla, joissa on laaja spektri
nakyvan valon aallonpituuksia. Lampun valo on talldin variltdan valkoista.

Hyva valaistus syntyy monen tekijan yhteisvaikutuksesta. Ihmisen naon kannalta valon laatu ja
maara ratkaisevat nakemisen tarkkuuden, kontrastiherkkyyden, havaitsemisnopeuden ja na-
kemisen varmuuden. On huolehdittava riittavasta yleisvalaistuksesta. Kun paivanvalo ei riita,
tarvitaan lisavalaistusta. Hyva valaistus edistaa tyotehoa, parantaa turvallisuutta seka vaikuttaa
jopa mielialaa kohottavasti.

* Yleisvalo 750 luxia

" * Esim. luonnonvalolamput

* Lisavalon paikka tydn mukaan, esim. nayttoruudun sivuilla
« Valta heijastumat ja haikaisy verhoilla

« Valta suuria kirkkauseroja

Jokaisessa koneessa on oltava kohdevalaisin. Luokasta poistuttaessa pit-
kéksi aikaa on valot sammutettava, koska valot aiheuttavat lampdé ja kulut-
tavat sédhkda.
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Hyva valaistus

ETUJA:

tyosuoritusten paraneminen
laadun ja tydmaaran nousu
vahentaa tapaturma-alttiutta
viintyvyys lisdantyy

yleisen jarjestyksen ja siisteyden yllapi-
don paraneminen

mitd voimakkaampi valaistus, sita pie-
nempia yksityiskohtia ja heikompia kont-
rasteja voidaan havaita

Riittamaton valaistus
HAITTOJA:

silmat rasittuvat (kirvelya, kyynelvuotoa,
paansarkya, nakohermon vasymista)

tydsuoritus vahenee, tydssa vasyminen
tyomaara ja -laatu laskevat
tapaturma-alttius lisdantyy

yleisen jarjestyksen ja siisteyden yllapito
vaikeutuu

viihtyvyys vahenee



ESR
Valotappiota aiheutuu lamppujen huonontumisesta ian myota ja niiden likaantumisesta.
Tekstiilipoly tarttuu lamppuihin helposti ja heikentaa valaistustasoa. Valaistuksen maaraa voi-

daan lisata myods pitamalla ikkunat puhtaina. Lisdksi huoneen varitykselld voidaan vaikuttaa
valaistusominaisuuksiin — mm. valkoinen tai vaalea katto lisaa valoisuuden tuntua.

Taulukko 1. Suositeltavia valaistusvoimakkuuksia.

Tila ja tehtava Valalstusvou_nakkuus, Huomioitavaa
luksi
tydkohde yleisvalaistus
Tavallinen toimistoty® 750 200 Paikallistettu yleisvalaistus
suositeltavaa
Nayttopaatetyo:
* naytossa vaalea teksti Saadettava valaistus suositel-
300 200
tummalla taustalla tavaa
 naytdossa tumma teksti Pieniluminanssisen valaisimen
750 200 .
vaalealla taustalla kayttod voi olla tarpeen
Ompelimossa: 300
vaalea kangas 1000 Saadettava valaistus
tumma kangas 4000 suositeltavaa
Tydtiloihin, joista pai- vahintaan
vanvalo puuttuu 500

Haikaisy on valon epatasaista jakautumista nakokentassa. Haikaisyssa nakokyky haviaa het-
keksi osittain tai kokonaan. Haikaisy seuraa suurista valaistusvoimakkuuksien vaihteluista nako-
kentassa. Useimmiten haikaisya aiheuttavat satunnainen auringonpaiste ikkunasta tai viereisten
tydpisteiden kirkkaat kohdevalot. Haikaisy voi aiheuttaa tapaturmavaaran tai silmien rasitusta.

VALO AIHEUTTAA HAIKAISYA, jos

- valonsateet heijastuvat silmaan kiiltavasta pinnasta = epasuora haikaisy

- voimakas valo osuu lampusta suoraan silmaan = suora haikaisy

- varien kontrasti on lilan vahva (varikontrasti = varien vastakohtaisuus, valoisuuskontrasti =
valojen erot)

HAIKAISYN ESTAMINEN:

- suunnataan valot oikein

- varustamalla lamput varjostimilla

- katselun kohde vahan vaaleampi kuin tausta

- kiiltavat pinnat himmennetaan

- pyritaan vahentamaan tyon vaatimia katseluetaisyyksia

- valon on tultava katseen suunnassa — ylaviistosta takaapain

- paikallisvalaisin on voitava puhdistaa helposti, vaihtaa nopeasti

11
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2.3 Melu

Aani on ilmassa aaltoliikkeena etenevaa varahtelya. Meluksi sanotaan &anté, joka koetaan hai-
ritsevana ja epamiellyttavana. Melun voimakkuutta mitataan aanenpainetasona, jonka yksikko
on desibeli (dB). Melunvoimakkuus on Iahella kuulovauriorajaa silloin, kun keskustelu on mah-
dotonta metrin etaisyydelta. Tyontekijan suurin sallittu paivittdinen melualtistuminen on 85 dB
(65 dB).

Melun aiheuttama pysyva kuulovaurio on sisakorvaan hitaasti syntyvaa ns. karvasolujen tuhou-
tumista, joka riippuu melun voimakkuudesta, melussa oloajasta, melun taajuusjakautumasta,
aikaisemmasta pysyvasta kuulovauriosta ja ihmisen yksilOllisesta herkkyydesta. Muita melusta
aiheutuvia haittoja ovat henkinen kuormittuminen (stressireaktio), levon tai unen hairiét tai es-
tyminen, puheen erottamisen vaikeutuminen, suorituskyvyn huonontuminen, tapaturmavaaran
lisdantyminen tai muut kehon toiminnan muutokset.

Vaiheompelijoille tehdyssa haastattelussa ilmeni, etta ymparistotekijoista haitallisimpina pide-
tdan lampdolosuhteita, polya ja melua. Koneiden kierrosluvun kasvaessa voi melu ylittaa 85
dB(A). Leikkaamon tydntekijoiden melualtistuksen kannalta tulisi leikkaamo sijoittaa erilleen
ompelimosta ja viimeistamaosta tai kayttaa melun etenemista estavia valiseinia. Melu on haital-
lisinta keskikorkeilla ja korkeilla taajuuksilla (0.5-8 kHz), joten osittaisillakin valiseinilla voidaan
tehokkaasti estda melun estamisen. (Suojaimet + kuvat)

Melua voidaan véhentéa seuraavasti:

* koneiden asianmukainen huolto

* melulahteen eristdminen varahtelya vaimentavilla aineilla tai eristimilla, kuten esim. kumi,
korkki. Ompelukoneissa kumityynyt voidaan asettaa ompelukoneen alle.

Melutasoja eri toiminnoissa:

Toiminta A-aanitaso, dB
kuulokynnys 0

paperin kahina 30

puhe, etaisyys 1 m 60
puhelinkeskustelu mahdotonta 75

keskustelu on mahdotonta, etaisyys 1 m 80-85
kulmahiomakone, etaisyys 1 m 100-110

2.4 Lampdtila, ilmastointi ja iimankosteus

Lampoviihtyvyyteen vaikuttavat ympariston lampoétekijat seka tyontekijan toiminta ja vaate-
tus. lhmisen elimiston normaali toiminta vaatii ruumiin lampdétilan pysymista 36-38 C° valilla eli
LAMPOTASAPAINOA = lamméntuotto ja lammdnhukka ovat tasapainossa. Ldmpdtasapainoaan
ruumis pitaa ylla poistamalla lilan Iammaon ihon kautta.

Turvallisena ylarajana voidaan kevyessa tyossa pitaa n. 28 C°. Lampdtilan alaraja on riippuvai-

nen kehon lammadntuotosta. Ompelimossa korkeimmat lampdtilat ovat prasseilla. Niille voidaan
asettaa tehokas ilmanpoisto.
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* Lampo: suositus 21-23°C, ei alle 20° tai yli 28°C
» Kosteus: suositus 30-50%
 llmastointi: mieluiten koneellinen, ikkunoissa tuuletusluukut
TYOYMPARISTON LAMPOTILAKSI SUOSITELLAAN:
Kevyt toimistotyo 21-25 C°
Kevyt tehdastyo 18-20 C°
Tavallinen tehdastyo 1719 C°
Raskas tehdastyo 15-17 C°
LAMPOOLOIHIN VAIKUTTAVAT:  auringonsuojien ja valaistuksen
* vuoden- ja vuorokaudenaika, kayttd

saaolot, auringon sateily * koneet ja laitteet
* prosessin tila * lihastyon toiminta (liikunta)
* ilmastointi- ja lammitysjarjestelma * aineenvaihdunta elimistossa
+ tyotilan henkilokuormitus * lammin ilmavirtaus
* ikkunoiden ja ovien aukiolot * lampdtilaa kohottava vaatetus
LIIAN KORKEA LAMPOTILA AIHEUTTAA:
+ tyOsuoritusten huononemista
« virheiden ja tapaturmien lisdantymista b /f
» vasymysta i e Y
LIIAN ALHAINEN LAMPOTILA AIHEUTTAA: J%f

* jasenten ja lihasten kankeutta
+ vedon tunnetta
* vapinaa, sydamen tykytysta ja runsasta hikoilua

VAATETUKSEN TEHTAVAT LAMPOTASAPAINON YLLAPITAJANA:
* estaa elimiston lammadnsiirtoa ymparistoodn ja painvastoin

» vaikuttaa kosteuden saatelyyn

+ edistaa tyoturvallisuutta

» tasapainottaa henkilon omaa lampoétaloutta

Myds koneiden aikaansaama lampdtilan nousun aiheuttama tilojen jaéhdytystarve on erilaista
eri tydtehtavissa ja tama saattaa lisata ilman liikettd, joka aistitaan vetona.

Tyéturvallisuuslain mukaantyéhuoneessatuleeollailmatilaa 10 m?® tydntekijaa kohti. lmanvaihdon
tulee olla riittdvan tehokas. limastoinnin ei saa aiheuttaa vetoa. Esimerkiksi tyotilojen ilmas-
tointiin sisaltyy nykyisin melkoisia ongelmia jo siitakin syysta, etta usein samoissa tyoétiloissa
tehdaan raskaudeltaan (energian kulutuksen kannalta) hyvin erilaisia t6ita (kevyt istumatyo vs.
viimeistamon prassays- ja silitysty6t), joissa toivottava lampdtilatavoite on erilainen.

TYOHUONEEN ILMASTOINNIN TARKOITUS ON:

* poistaa ilman epapuhtaudet eli uudistaa jatkuvasti elimistda ympardimaa ilmakerrosta
+ edistaa nain lammon johtumista

* saataa sopivaksi ilman puhtaus, kosteus, lampdtila ja virtaamisnopeus

» edistaa hien haihtumista
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TyGilman kosteus vaikuttaa polyn leviamiseen ja hengitysteiden
puhdistusmekanismiin. Tyoilman kosteuden lisaamisella voidaan
vahentaa polyhaittoja. Terveellisin suhteellinen kosteus on 30 - 70

%. Liian vahainen kosteus aiheuttaa limakalvojen kuivumista ja voi-
makasta hikoilua. Liian korkeana se estiaa normaalin hien haihtu-

misen. Jos lampdtila on korkea ja ilman suhteellinen kosteus pieni, l
ihminen aistii sen painostavuuden tunteena. l l

2.5 Poly

Tavallisimmat allergeenit ovat elainpdly, punkkipdly, sieni-itidt, vaate- ja tekstiilipoly seka ulkoa
tuleva siitepdly. Sisailman pahin yleinen epapuhtaus on kuitenkin tupakansavu — se arsyttaa
seka ei-allergisen ihmisen limakalvoja, mutta erityisesti siita karsivat allergiset ihmiset, joiden
limakalvot reagoivat muutoinkin herkasti kaikkeen epaspesifiseen arsytykseen. Tekstiilipoly ai-
heuttaa hengitysteiden tukkoisuutta varsinkin allergikoilla.

limanvaihdolla on keskeinen vaikutus huoneilman laatuun. Rakennuksen ilmanvaihdon ja huo-
neilman epapuhtauksien valilla on selva riippuvuus. Epapuhtaudet kertyvat huoneilmaan, jos il-
manvaihto on huono. limanvaihto- ja kosteuslaitteistot voivat myos sinansa olla epapuhtauksien
lahteita.

Leijuvaa polya syntyy mm. liikenteesta, energiantuotannosta, ja erilaisista teollisuusprosesseis-
ta. Taajamissa suurin polyn aiheuttaja taajamissa on liikkenne. Varsinkin kevaisin teiden kuivut-
tua hiekoitushiekka ja nastarenkaiden irrottamat pienet hiukkaset nostavat polytason taajamien
keskustoissa melko korkeaksi. Leijuvan polyn kokonaispitoisuutta seka hengitettavien hiukkas-
ten maaraa mitataan tehokeraimilla.

Hiukkasten koolla on suuri merkitys terveysvaikutuksiin. Helpoimmin keuhkoihin jaavat keskiko-
koiset hiukkaset (halkaisija 1 - 10 mikrometrid). Leijuva poly aiheuttaa hengitystie- ja silma-ar-
sytysta. Polyhiukkasissa voi olla myos syopaa ja perimamuutoksia aiheuttavia aineosia. Lisaksi
hiukkaset tukkivat kasvien ilmarakoja, jolloin kasvin aineenvaihdunta voi estya ja kasvi voi jopa
kuolla.

Luscecsn Mmanpuihcistn
LatRiasiihake Siivonsseen
Irnipiitkisio

TEX-3H) kesksimrrrlksikin

L Rad BE e
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3 TYOVAATETUS / PUKEUTUMINEN

Oikean tyovaatteen valinta tyoturvallisuuden ja viihtyvyyden kannalta on merkittava. Tydvaate
ei saa olla hienosteluvaate eika se saa haitata tyontekoa. Kaikkialla, missa on maaratty, on
kaytettava henkildkohtaisia suojaimia (hiussuojainta, kuulosuojainta, suojalaseja, suojakasineita
jne). Tyotehtavissa, joissa esiintyy terveydelle vaarallisia hdyryja, kaasuja, sumua tai pdlya, joita
ei voida teknisin keinoin poistaa, taytyy kayttaa hengityssuojaimia.

TyOskenneltdessa koneilla, joissa on liikkuvia osia, on kaytettava vartalonmukaisia vaatteita.
TyOvaate ei saa olla liilan valja, ettei se aiheuta tyotapaturmaa (esim. valja hiha voi jaada kiinni
liikkuviin osiin) eika myoskaan liian tiukka, ettei se esta tyontekoa ja verenkiertoa. Valjat tyotakit,
huivit, hihnat ja rusetit ovat vaarallisia.

Pitkat hiukset on syyta laittaa kiinni, etteivat ne tartu liikkuviin osiin. Pitkid nauhoja ja voéita on
valtettava, kuten esimerkiksi kaulaketjuja ja ranneketjuja, silla ne voivat tarttua johonkin kiinni ja
nain aiheuttaa tapaturmavaaran.

Asianmukaiset tyojalkineet lisaavat tyoturvallisuutta. Tyojalkine ei saa olla liukaspohjainen, et-
tei se aiheuta tyontekijalle liukastumisvaaraa, eika myoskaan korkeakorkoinen, ettei jalka joudu
huonoon asentoon. Tydjalkine ei mielellaan saa olla nauhallinen (hidas pukea, voi tarttua kiinni,
voi kompastua). Tyodjalkineen tulisi olla tukevapohjainen, hengittava ja helppo asettaa jalkaan.

Pukeutuminen ja tydvaatetus tyossdoppimispaikoilla

TyOssaoppimispaikoilla pukeudutaan tydon edellyttamalla tavalla
siististi ja asianmukaisesti. Tydnantajan kanssa sovitaan, kuinka
tydssaoppimisjaksolla pukeudutaan. Yhtenevaisyyden ja hyvien
tapojen vuoksi myos tyossaoppijan on hyva pukeutua samoin
kuin muutkin tyontekijat, etenkin jos tyopaikalla tyontekijat yleen-
sa kayttavat tiettya tydvaatetusta (esim. asiakaspalvelutehtavis-
sa). Nimikyltin kayttamisesta on hyva sopia tydssaoppimispai-
kan edustajan kanssa.
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4 ERGONOMIA JA TYOASENNOT OMPELUSSA

41 Ergonomia

Ergonomia tarkastelee tyontekijan ja tyon valista vuorovaikutusta. Ergonomian tavoitteena on
aikaan saada ihmisen rakennetta, toimintaa ja ominaisuuksia vastaava terveellinen ja turvalli-
nen tyo ja tydymparistd, jossa ihmisen kuormittuminen on sopiva, terveysvaarat ovat vahaiset
ja tyon tehokkuus paras.

Lyhyin ja ehka paraskin ergonomian maaritelma on se, ettda ergonomia on kitkan poistamista
tyon ja tyontekijan valilta. Tyo tai laitteen kaytto sujuu helpommin, nopeammin ja terveellisem-
min. Kun halutaan sanoa, mihin toiminta kohdistuu ja mista ergonominen tieto saadaan, tulee
maaritelmaksi: Ergonomia on tietoa ja toimintaa, jonka avulla tyd, tydpaikat, tydvalineet, tuotteet
ja tydymparistd sovitetaan inmisen edellytysten ja vaatimusten mukaisiksi.

Ergonomia juurtaa tietonsa fysiologiasta, laaketieteestd, psykologiasta ja organisaatiopsy-
kologiasta. Yleensa se kohdistuu tekniikkaan, valilla tyon suunnitteluun, joskus tyontekijaan.
Ergonomia on usein kaytannon toimintaa, sen tietoja kaytetaan hyvaksi silloin kun tuotteita,
tyopaikkoja ja toita suunnitellaan tai joskus, kun huonoja ratkaisuja korjataan. Erityisesti pitaa
muistaa, ettd ergonomia on nimenomaan suunnittelussa kaytettavaa tietoa, myohemmin on
mydhaista.

Psykologla
ERGONOMIA

Fy3|olog|a ® rgamsaatlo

sykologla

Mihin ergonomia kohdistuu?

Ergonominen tieto jakaantuu kahtia, puhutaan fyysisesta ergonomiasta “voimaergonomiasta”
ja informaatioergonomiasta. Voimaergonomia kasittda mm. mitoituksen ihmisen mukaan, tyo-
liikkeet, tydasennot, voimankaytdn ja nostamisen. Informaatioergonomiassa kasitellaan esimer-
kiksi tietokoneohjelmistojen kayttdoa, nayttdjen muotoilua niin, ettd nakee tai kuulee signaalin,
ymmartaa mita se tarkoittaa ja osaa toimia oikein. Yksinkertainen esimerkki I0ytyy lahes joka
huoneesta: osaatko ensi yrittamalla sytyttaa tai sammuttaa haluamasi valot.

Ergonomiset nadkékohdat tulee ottaa huomioon:

+ tyotilojen suunnittelussa

» tuotanto- ja tydmenetelmien suunnittelussa

+ kalusteiden, koneiden, laitteiden ja apuvalineiden hankinnassa perehdyttamisessa ja tyon
opastuksessa

Tyétilojen osalta tulee huomata, etta varataan tarvittaville kalusteille, turvalliselle nostamiselle,

kuljettimille jne. riittavasti tilaa. Tuotanto ja tydmenetelmissa tulee valttad hankalia tydasentoja,
yksipuolisesti kuormittavia toistoliikkeita, raskaita nostoja jne.
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Hankittaessa esimerkiksi kalusteita tulee ottaa huomioon erikokoisten kayttajien vaatimukset,

tydn luonne, tyossa kaytettavat laitteet jne. Tydnopastuksessa on alusta lahtien opetettava oi-
keita tydasentoja, edullisia liikeratoja, edullista voimankayttéa seka elpymista ja rentoutusta.

TyOsuojelun paamaarana on terveyshaittojen turvallisuutta vaarantavien tekijoiden poista-
minen tai vahentaminen tydsta seka tydssa viihtyvyyden ja tyon kehittavyyden lisdaminen.
TyOsuojelulla tarkoitetaan kaikkea sita toimintaa, jolla pyritaan varmistamaan, ettei tyontekijan
terveys ja turvallisuus tyon johdosta vaarannu. Tydsuojelu pyrkii ensisijaisesti poistamaan tyo-
ympariston vaarat ja haitat jo ennalta.

Ergonomiassa huomio Kiinnitetdan tydasentoihin, tyootteisiin ja tydymparistoon. Tyonantajan
velvollisuus on hankkia tydpaikalle oikein suunnitellut tydvalineet ja kalusteet ottaen huomioon
ergonomiset ja turvallisuusnakokohdat.

4.2 Tydasennot

Ompelimon ty6t ovat paaasiassa urakkatoita ja usein lyhyista vaiheista koostuvia toistotoita.
Fyysinen ja psyykkinen tyon raskaus johtuu tyontekijoiden mielesta ennen kaikkea Kiireisesta
tydtahdista, yksipuolisista tydliikkeista, tydon yksitoikkoisuudesta ja huonoista tydasennoista.

Tuki- ja liikuntaelimistoon kohdistuu ompelimon toissa huomattava rasitus. Yleisimmin kipeyty-
vat niska-hartiaseutu ja ristiselka, mutta kipuja on paljon myds olkapaissa ja ranteissa (kuva 1).
Ompelijan tyossa tulisi kiinnittaa erityistd huomiota etukumariin ja kiertyneisiin ty6asentoihin,
paan asentoihin ja ylaraajojen kannatteluun seka ranteiden taivutukseen. Ompelijoiden kivut
johtuvat suurelta osin selan ja paan etukumarasta asennosta. Kohottamalla kasien tyoskente-
lytasoa, pistolevya, helpotetaan etukumaraa tydasentoa ja paan eteen kallistusta monissa tyo-
vaiheissa. TyOskentelytaso tulee kuitenkin kohottaa konepdydan etureunaa kohottamatta, jotta
ylaraajojen vapaa likkuminen ei estyisi. Konepdydan kallistumisesta tyontekijaan pain on saatu
hyvia kokemuksia.

TAULUKKO 2. Seldn etukumara ja paian eteenkallistus vdhenee ko-
nepoydan kallistuksella

Perinteinen
konepoyta

11° kallistettu
konepoyta

Paan eteenkallistus yli 45°

48 - 72 %
ompeluajasta

2-12%
ompeluajasta

Selan etukumara yli 5°

45 -62 %

ompeluajasta

15-22%
ompeluajasta

KUVA 1. Ompelimon tyétehtévissé
eniten Kipeytyvét ruumiinosat

Ompelijan istuma-asentoa parannettaessa on saatu hyvia kokemuksia myds tyoistuimen is-
tuintason kallistamisesta. Kallistettaessa istuintasoa (jopa 15 - 20 astetta) kasvaa lonkan kulma
vastaavasti. Tassa asennossa lantio kiertyy eteenpain ja selkarangan asento paranee. TallGin
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on voitu jopa luopua ristiselan tuesta. Hyva tydasento mer-

kitsee sita, etta tyopiste on saadetty tyontekijan mittojen
mukaan, ja siksi soveltuu hanen ruumiinrakenteellensa.

TyOpisteessa tulisi olla:

* saadettava konepoyta ja tyotaso
* saadettava tuoli

» polkimen ja polvennostajan saato
* poljin riittavan suuri

* jalan asento hyva

"

Ompelijan asento on "sidottu” neljaan tasoon tyopaikalla

_ =00
(kuva 3.): KUVA 2. Jalkatilan
1) silmien taso (katseluetaisyys) vdhimmadismitat (mm)

2) tydtaso
3) istuintaso
4) polkimentaso

Ompelijan tybasentoa luonnehtivat seuraavat tekijat: k.
* Asennon epatasapaino. Kehon ylaosa sijaitsee painopisteen T—e '
edessa. Ompelijan on nojauduttava eteenpain saadakseen _
sopiva nakoetaisyys tydon esineeseen. &
» Asennon yllapitaminen/staattinen lihastyd suurimmassa osas-
sa kehoa koko tyovaiheen aikana. ¥
«  Asennon kiinteys, jotta ompelija tayttaisi nopeuden |J w s
ja tarkkuuden vaatimukset tyossa. =

KUVA 3.
Ompeliian ”’sidottu’” asento.

vah, 1804—

300-400

KUVA 4. Vaiheompelijan tyépaikan mitoitusohje (mm)

Nopeus ja tarkkuus edellyttavat jatkuvaa eteenpain kumartunutta tydasentoa. Tyopaivan kulu-
essa istuma-asento vaihtelee vain vahan. Selka on tyopaivan loppupuolella hieman kumarampi
ristiselan kohdalla kuin tydpaivan alkupuolella. Tydasennon parantamiseksi tulee lisata saato-
mahdollisuuksia ja niiden laajuutta. Aina ei vaivojen ja kipujen esiintyminen merkitse virheiden
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olemassaoloa tyopisteessasi. Jos vaivoja esiintyy, kannattaa kuitenkin tarkistaa istuma-asento,
tyotuolin ja -pdydan saadot sekd omat tyotottumukset. Syita ja seurauksia voi olla runsaasti.

Seuraavassa taulukossa on esitetty yleisimpia istumatydhon liittyvia ongelmia, niiden syita ja
muutamia ehdotuksia tilanteen korjaamiseksi.

Jos oheiset tarkistukset ja korjaukset eivat auta, neuvottele tydpaikkasi tyoterveyshenkildston
kanssa asiasta ja ongelmistasi.

Ja muista: PARAS TYOASENTO ON VAIHTELEVA TYOASENTO!

ONGELMA SYYNA VOI OLLA TARKISTA
+ vaarin asennettu selkanoja tai + selkanojan korkeus ja asento
P istuin tai vaara poydan ja tuolin eteen-taakse -suunnassan
selkasi vasyy s o .
ja kipeytyy valinen korkeussuhde * poydan korkeus suhteessa tuolin
] * pitkaan jatkunut yksipuolinen, korkeuteen
esim. etukumara tybasento * jalka- ja polvitilan riittavyys

* korjaa poydan ja tuolin korkeus.
Jos poytasi ei ole saadettava,
saada tuolin istuin korkeammaksi
ja kayta hyvaa jalkatukea

* valaistus

* konseptiteline

* naontarkistus tarvittaessa

* korjaa tuolin korkeus tai kayta
hyvaa jalkatukea

+ vaihda valilla istuma-asentoa ja
tee muutamia verenkiertoa elvyt-

* suuri naon tarkkuuden vaatimus
* liian korkea tyopoyta suhteessa
tyotuoliin tai koneella kirjoittaes-
sasi konseptitelineen puuttumi-
nen, jolloin joudut pitamaan paa-
tasi kierrettyna Kirjoittaessasi

niskan ja hartia
seudun lihakset
jannittyvat

* lilan korkealle asennettu tuoli tai
jalkasi vasyvat puutteellinen liikkumatila tai liian
ja turpoavat kauan yhteen menoon jatkunut
istuminen samassa asennossa

tavia liikkeita
* kasien kannattelu, nopeat toisto
. . liikkeet * tyOpoytasi korkeus ja kokeile,
kasivartesi N T . el al
- sl e « liilan korkea tyopoyta tai vaarin voitko siirtamalla tyovalineita pa-
vasyvat tai . e e )
Kipeytyvit sijoitetut tyovalineet tai tyon laa- rantaa tilannetta
dusta johtuva staattinen lihasjan- | « tee valilla rentouttavia liikkeita

nitys

4.3 Hyva tyopoyta

Erilaiset tyot asettavat erilasia vaatimuksia hyvalle tyopdydalle. Joitakin yleisluonnollisia saanto-
ja voidaan kuitenkin hyvalle tyopoydalle asettaa.

Hyvan tyopoydan:

+ korkeus on sellainen, etta tyoskentely hyvassa istuma-asennossa on mahdollista

» korkeutta voidaan saataa

* alusta on vapaa niin, etta jalkojen asentoa voi vapaasti vaihtaa ja jalat voi valilla ojentaa
suoriksi

* poytalevyn alapuolella ei ole istujan kohdalla laatikkoa tai muuta jalkojen liiketta estavaa
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* poytalevy on tarpeeksi levea ja syva ja se mahdollistaa paasyn lahelle poytaa, jolloin etuku-
maraa ty0asentoa voidaan valttaa

* kulmat ovat pydristetyt

* pinta kiiltamaton ja valoa haikaisematon

Vaiheompelijan ty6tasoina ovat konepdyta ja aputasot (apupdydat tms). Tydskentelykorkeutta
maarittaessa tulee huomioida tyotasot kokonaisuutena. Tyon tarkkuusvaatimuksesta johtuen on
syyta lahtea siita, etta tydtaso asetetaan korkealle. Nain pyritaan valttamaan liiallista etukuma-
raa istuma-asentoa.

Korkea tyotaso edellyttaa kuitenkin sopivia kasitukia, jotta turhalta kasien kannattelulta valtyt-
taisiin. Mikali tyon esine ja kasien liikkeet edellyttavat, tulee tydtasoa alentaa tarpeen mukaan.
Nykyisissa konepOydissa on usein tydtason korkeussaatd. Se ei kuitenkaan aina ole riittava.

On selvaa, ettd monessa ompelutyOvaiheessa ei kasia voi jatkuvasti
pitaa tukien paalla. Tama ei olekaan kasitukien kayton tarkoitus. Tyon _
keventamiseen pyritaan tarjoamalla mahdollisuus kasien rentouttami- - T
seen hetkittain tyovaiheen kuluessa. — i

Tyotason (konepodyta) kallistusta ompelijaa kohti on sovellettu staat- 4
tisen lihastydon vahentamiseksi hartian ja ylaraajojen seuduilla /25/. /E'f
Tybdasennon parantamiseksi on suositeltavaa kallistaa tyétasoa 2-3 cm ATl
tydntekijaa kohti. e

id

Jos poydan korkeutta ei voi saataa, on sopivan tydasennon saavuttamiseksi saadettava tuolin
korkeutta. Talldin tarvitaan jalkatukea. Hyva jalkatuki on tarpeeksi iso, pinta luistamaton ja se
pysyy hyvin paikallaan.

Ompelutyon tarkkuusvaatimus edellyttaa suhteellisen lyhytta katseluetaisyytta tyon esineeseen.
Koska tyon katseluetaisyys on tekija, jotta ei paljoa voi saadella, on sopivan tyoskentelykor-
keuden maarittaminen ompelutyOpaikan tarkeimpia mitoitusongelmia. Tyoskentelykorkeudella
tarkoitetaan pystysuoraa etaisyytta lattiatasosta tasolle, jossa kadet suorittavat olennaisimmat
tyoliikkeet. Ompelutydssa tyoskentelykorkeus on sama kuin tyétasonkorkeus.

Tyoskentelykorkeus on myos riippuvainen tyon esineesta. Pienia kappaleita ja lyhyitd saumoja
voidaan ommella korkeammalla ty6tasolla. Suuremmat vaatekappaleet ja pitkat saumat edellyt-
tavat laajempaa kasien liikkumatilaa, jolloin sopiva tydskentelykorkeus on matalampi.

TyOskentelykorkeus tulee nain ollen maarittaa huomioiden:
+ tyontekijan antropometriset mitat

» tyon tarkkuusvaatimuksen

+ tyon esine ja kasien tyoliikkeet

Muuta tyota tehtaessa, esimerkiksi kasin kirjoittaessa, voi kasivarret tukea tyopoytaa tai kyynar-
varsitukia vasten.
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4.4 Hyva istuma-asento ja tyotuoli {5?\]

Hyvan istuma-asennon edellytyksina ovat seuraavat tekijat: W

» keskiasento | |
likkumisvapaus/mahdollisuus ﬂ

vapaasti vaihdella kehon ja jalkojen asentoa e
jalat tukevasti lattialla, jalkatuella tai polkimella F.,_,.E_::,
istuintason korkeussaato .'I

y ==>1)
istuimen sopiva selkanoja r,":" ) 3 J? ﬂ !

KUVA 6. Tyé6tuoli on mitoitettava kdyttdjan mukaan

Lisaksi tulee huomioida muut tyoistuimelle asetettavat vaatimukset seka tyoskentelykorkeus ja
tydymparistotekijat (esim. valaistus).

Tyo6tuolin saadét kohdalleen

+ Istu tyotuolin peralle ja saada tuolin korkeus ensin niin alas, etta jalat ovat tukevasti lattial-
la.

+ Saada istuimen syvyys siten, ettd selka tukeutuu selkanojaan, eika tuolin etureuna paina
polvitaipeita. Syvyytta voit sdataa joko istuinpintaa tai selkanojaa siirtamalla.

+ Saada selkanojan korkeus - lanneselan tuen taytyy tuntua alaselkasi “heikossa ja/tai hel-
posti vasyvassa” kohdassa.

+ Saada selkanojan kaltevuus. Sopivan kaltevuuden selkanojaan ja istuinpintaan 16ydat vain
kokeilemalla. Kumpaa tahansa kallistamalla vartalon ja reiden valinen kulma suurenee, mika
vahentaa lanneselan kuormitusta.

+ Saada kasinojat siten, etta kun hartiat ovat rentoina ja olkavarret lahella vartaloa, kyynarvar-
ret asettuvat mukavasti kasinojille ja paaset lahelle tyokohdetta.

+ Saada tyotason korkeus siten, ettd kyynarvarret ovat nappaimistolla tai tydopoydalla noin
vaakatasossa. Tassakin juuri sinulle sopiva korkeus I6ytyy vain kokeilemalla. Jos tydtasos-
sa ei ole korkeussaatoa, saada tuolia korkeammalle. Talldin voit tarvita jalkatuen.

KUVA 7. Tyétuolin sdéatémahdollisuuksia
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Tybasennon tarkistaminen

1)
2)
3)

Tuolin istuinosan tulisi olla kevyesti pehmustettu.
Istuimen tulee olla syva; niin etta se tukee 2/3:aa reidesta.

Tuolin korkeutta tulee pystya saatamaan. Jalkapohjien tulee ylet-
tya lattialle tukevasti.

Selkanojaa pitaa voida saataa ylos, alas, eteen ja taakse. Sen
tulisi tukea erityisesti ristiselkaa.

Tuolissa olisi hyva olla kasinojat, joiden korkeutta voi saataa.

Tyopoydalla tulee olla riittavasti tilaa, jotta mahdut lepuuttamaan
kasivarsiasi ja samalla rentouttamaan niska- ja hartialihaksia.

Nayton tulisi olla nappaimiston alapuolella, ettet joudu nosta-
maan katsettasi ylospain ja jannittamaan niskaasi tyoskennel-
lessasi.

Vaihtele tyoasentoasi
Venyttele ja pida taukoja tyoskentelyn lomassa

M

4.5 Nostaminen

Nostettavan esineen kasittelya joko vaikeuttaa tai helpottaa esineen muoto, rakenne ja mate-
riaali.

Nostoymparisto:

Nostamisen yleiset perussaannot:
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nostamiseen oltava riittavasti tilaa

nostoalustan oltava tasainen ja pitava

valaistuksen oltava riittava

nostettavat esineet saatava sellaiselle korkeudelle, etta niihin
tarttuminen ja ei edellyta kyykistymista. Vaara nostokorkeus
pakottaa tyontekijan kuluttamaan energiaa kolme kertaa enem-
man kuin oikein jarjestetyissa nostopaikoissa.

harkitse ja mieti, kuinka nostat ja siirrat

mikali taakka nayttaa liian raskaalta tai vaikealta voimavaroihin
verrattuna, on syyta kayttaa tyotoveria tai tyovalineita apuna
tartu molemmilla kasilla tavaraan

tuo taakka mahdollisimman lahelle vartaloa

nosta haara-asennossa, kantapaat maassa, selka suorana
mikali nostoa seuraa siirto, on parempi kayttaa kayntiasentoa,
josta paaset suoaan liikkeelle

nopea tempaisu ei ole hyvaksi (5 .
tyontaminen on selalle suositeltavampaa kuin vetaminen aﬁ-’-’-‘m{”’“

KUVA 8. Oikea nostotekniikka
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4.6 Pidatko riittavasti taukoja?

Paraskaan tybasento ei riitd, jos ei muista pitdd tyon lomassa pienia palauttavia taukoja.
Taukoliikuntaa tarvitsevat niskan ja hartioiden lisaksi myos silmat ja nayttopaatetyoskentelyssa
myos hiirikasi. Taukoliikunnan tarkoitus on elvyttaa, rentouttaa ja virkistaa niita lihaksia, lihas-
ryhmia ja nivelalueita, jotka rasittuvat tydssa liikaa tai liian vahan. Tauko tyon lomassa virkistaa
henkisestikin. Muista!

TAUKOLIIKUNTA TERVEYDEKSI. Terve sielu terveessa ruumiissa.

Pitka paikallaan olo kannattaa keskeyttaa esimerkiksi venyttelylla tai pienella verryttelylla.
Ensisijaisen tarkeita ovat myos ryhdikas ja tasapainoinen istuma-asento seka tydpisteen ergo-
nomia. Hyvaan ergonomiaan vaikuttavat omat mitat, kaytdssa olevat laitteet (ompelukone/tie-
tokone) ja tydpoyta jne. Lisaksi kannattaa kiinnittda huomiota istuma-asentoon. Jos lannenotko
jatkuvasti pyoristyy istuessa, voivat lonkan seudun koukistajalihakset kiristya ja selan lihakset
seka rangan tukilihakset ylivenya. Niskan notkon suureneminen kuormittaa kaularankaa ja nis-
kan lihaksistoa epatasaisesti. Istuminen siten, etta lannenotko sailyy, mahdollistaa paremman
asennon myos niska-hartiaseudulle.

Hiirta kasitellessa kannattaa yrittaa pitaa hiiri mahdollisimman lahel-
13, ettei joudu kurottelemaan sita pitkdn matkan paasta. Olkavarren
tulisi olla mahdollisimman lahella vartaloa niin, ettei kainaloon tule
suurta aukinaista kulmaa. Asentoa kannattaa vaihtaa saanndllisin
valiajoin. Istumisen vastapainoksi on suositeltavaa harrastaa jonkin-
laista liikuntaa, kuten kavelya, uimista, jumppaa tai punttiharjoittelua
vahintaan puoli tuntia kerrallaan kolme kertaa viikossa.

TyOskentelyn jalkeen taytyy muistaa myos rentoutua ja antaa kehon
palautua tyon rasituksista. Ruumiinkunnon lisaksi myos henkisten
voimavarojen vahenemisella on tekemista niska-hartiaoireilun kanssa. Vaite siita, etta huolilla ja
murheilla tai kasittelematta jaaneilla vihan tunteilla on taipumusta keraantya lihasmuistiin lihas-
kovettumiksi, ei ole vain henkimaailman asioita tai tuulesta temmattua. Henkisesti loppuunpa-
laneella ihmiselld myds fyysinen vastustuskyky heikkenee ja ihminen altistuu sairauksille. Siksi
myos henkisesta hyvinvoinnista huolehtiminen on tarkeaa.
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KOKONNAAN RENTOOTTAMINEN

ILIMAN SISSAAN JAULOS ISSEKSEEN
RIIPASEMINEN TUHHAATTAMINEN TURJOOTTAMINEN

JALAKOJEN LEPPUUTTAMINEN JA SELEKAPIIN OTAN SEINNAAN
SELALLAAN KELLOTTAMINEN SEINNEE VASTE LIKISTAMINEN
LUTISTAMINEN

JAKKARALLA NUOMALLAAN
RETKOTTAMINEN KARJOTTAMINEN NUILOTTAMINEN

KYLELLAAN KUOLLEEKS
KOLLOTTAMINEN TEKKEYTYMINEN

24



YLAPIAN KUNTOOTTAMINEN

HARTUOITTEN YLOS OLOKAPIAN YLOS KAPALIEN TAAKSE
HIVVOOMINEN HEIVVOOMINEN VIANTAMINEN

_¥ {.‘“ |
JA RENNOKS TASSUJEN EESSUNTAAS NISKAN NAKIKS
RETKKAATTAMINEN VATKKOOMINEN JAAKISTAMINEN
' ) OLOKAPIAN YLOS
AINA VUAN YLEMMAS HEIVVOOMINEN
URKITTAMINEN ( EI VISPPOOMINEN)
ity
TONKOKS ... JAVELTOKS )
JAMAHTAMINEN VALLAATTAMINEN ELIKKA

LAAKASEMINEN
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5 LEIKKAAMON, OMPELIMON JA VIIMEISTAMON KONEET JA LAITTEET

5.1 Leikkaamo

Leikkaajan tyoturvallisuutta lisdavia tekijoita:

1) hyva valaistus

2) hyva ilmastointi

3) leikkuupdydan pinta ehja, roskat pois

4) laa'an paalla ei saa olla ylimaaraisia tavaroita
5) leikkuujatteet on laitettava jateastiaan

6) oikeat tydasennot

7) tyotason sopiva korkeus

8) terat teravat

9) kaden suojan oikea muotoilu, sijoitus ja materiaali
10) turvakasine

Leikkaamon ty6turvallisuusohjeet:

- Roskat roskakoriin.

- Kangaspakat niille varattuun paikkaan.

- Kone on sammutettava kaytdn jalkeen ja asetettava pdydan pituussuuntaisesti.
- Leikkaajan ika (lakisaateinen).

- Leikatessa ei saa olla yksin tydhuoneessa.

- Kulkutiet vapaat

Leikkurit

Leikkurit ovat ompelevan teollisuuden vaarallisimpia koneita ja aiheuttavat vuosittain useita han-
kalia kasitapaturmia. Vanneleikkurin tera on yleensa suojattu kiintealla suojuksella muualta kuin
leikkuukohdasta. Kiintean suojan lisaksi leikkurissa tulee olla saadettava terasuoja, joka ase-
tetaan kohdalleen leikattavan nipun vahvuuden mukaan. Terasuojan kayttéa on opastettava ja
valvottava, jotta valtyttaisiin sormivahingoilta. Vanneleikkurissa tulee myds olla jarrulaite seka
suojaus sahkokatkosten varalta.

Pystytera- ja pyoroteraleikkureissa on terasuojaus yleensa osa leik-
kuria. Terasuoja on leikatessa laskettava leikattavan nipun paalle ei-
ka sita saa lukita ylaasentoon. Haluttaessa varmistaa pystyleikkuri-
en turvallisuus tulee huolehtia myds leikkurin rullien kunnosta. Rullat
tulee puhdistaa ja voidella saannollisesti, silla rikkinaiset tai kiinni
juuttuneet rullat aiheuttavat leikkurin nykimista ja hyppimista ja nain
myds tapaturmavaaran. Samoin vaaran saa aikaan myos epatasai-
nen leikkuupdydan pinta.

Leikkurilla tyoskenneltdessa on myos huolehdittava sahkoturval-
lisuudesta. Leikkureiden sahkojohdot on jarjestettava niin, etta ne
eivat makaa leikkuun aikana pdydalla ja aiheuta nain leikkautues-
saan sahkoiskun vaaraa. Leikkuutyota voidaan turvata myos hen-
kilokohtaisten suojakasineiden avulla, jotka suojaavat sormenpaat.
Pystyteraleikkureilla leikattaessa on myos huomattava, etta pitkat
hiukset voivat joutua leikkurin moottorin tuuletussiipiin.
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Stanssit

Stanssit tulee suojata kasivahinkojen syntymista vastaan kaksin kasin laukaisulaitteella tai va-
loverhosuojuksella. Lisaksi stanssien kidan korkeus tulee asentaa niin, etta kidan ja ladoksen
paalle asetetun teran valinen rako on alle 8 mm.

Pyoroterakone

« Teroita tera ennen kayttda, parempi ohjata, parempi
leikkuu jalki.

+ Varo teraa

* Puhdista tera aina kayton jalkeen

* Varo, ettei johto mene teran alle

+ Varo, ettei tera veda liikaa kangasta

+ Saada sormisuojus ladoksen mukaan

+ Vaihda tera tarvittaessa

» Varo, ettei tera leikkaa sormiin haavaa

» Kaari on helpompi leikata ulospain kaareutuvasti

« Al4 jata kdynnissa olevaa konetta pdydalle

Kayttod

* Mataliin ladoksiin

+ Kayta konetta varoen
* Pida vasemmalla kadella ladoksen paallimmaisia kankaita paikallaan

Puhdistus
* Puhdista kankaanpdlysta ja jatteista
» Jos konetta kaytetaan jatkuvasti, voitele kerran viikossa

PALAUTA KONE AINA SAMAAN PAIKKAAN!
Liimaprassi

TyOpisteessa, jossa limaprassi sijaitsee, tulee tydymparistéon erilaisia hajuja. Tyotilan ilman
laadusta tulee huolehtia joko ilmastoinnin avulla tai riittavalla tuuletuksella. Lamposaadolla este-
taan ylikuumenemista. Kuumuuden lisdantyessa epapuhtauksien ja hajujen maara kasvaa.

5.2 Ompelimo

Ergonomian kannalta ompelimon koneissa on monenlaisia puutteellisuuksia. Koneiden valmis-
tajat ovat varmasti pyrkineet valmistamaan parhaita mahdollisia koneita, mutta paapaino tuntuu
olevan teknisen paremmuuden saavuttamisessa. Inminen nayttaa jaaneen useissa tapauksissa
vahemmalle huomiolle, silla koneiden muotoilu ja mittasuhteet ovat paapiirteissaan olleet vuosia
samanlaisia. Jopa uusissa ns. puoliautomaattikoneissakin on ergonomiatietoutta kaytetty vahan
hyvaksi. Seka teknisesti etta ergonomisesti hyvin muotoillun koneen tekeminen on vaikeata,
mutta nykyisin ihmiset alkavat arvostaa yha enemman viihtyvyytta ja terveellisyytta tyopaikoilla
ja sen ymparistossa, siksi ihmisen huomioon ottamiseen koneita ja laitteita suunniteltaessa tu-
lee kiinnittaa entista enemman huomiota.
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Useimmat ompelukoneet ovat tavanomaisia poytakonetyyppeja. Koneen runko on vakiopdy-
dassa oikealla puolella ja ommeltava kappale tayttda vasemman puolen. Varsinainen tydsken-
telypiste on tydntekijan edessa. Otoissa ja poispanoissa tulisi kayttaa pdydan molempia puolia
tasapuolisesti, jotta ei tyOpaikasta tulisi vain toista puolta kuormittava. Apuna voidaan kayttaa

esim. staplereita, aputasoja tai tankoja. Varsinainen konepdyta on isoja kappaleita kasiteltdaessa
liian pieni ja toispuolinen.

KUVA 9. Kappaleiden ottaminen ja siirtiminen

Hyvan tydasennon aikaansaamiseksi tarvitaan tehtavasta tyovaiheesta riippuen erilaisia apu-
tasoja ja tankoja. Saatdmahdollisuus nailla aputasoilla tulisi olla ainakin korkeussuunnassa.
Mahdollisesti joissain tyOvaiheissa tulevat kysymykseen kallistukset seka mahdollisuus lisata
hyllytasoja paallekkain. Valmista ja yhteista apupdytatyyppia ei 16ydy kaikille tydvaiheille, vaan
tyoskentelyolosuhteet on luotava vaihekohtaisesti. Jos konepdydan ja tuolin mitoitus ei ole oi-
keassa suhteessa tyontekijaan, on tuloksena jannittynyt tydasento.

Toisissa konepdydissa on mahdollisuus muuttaa tyétason korkeutta, mutta varsinkin vanhem-
mat mallit ovat kiinteita mitoitukseltaan. Eras mahdollisuus muuttaa tyotason korkeutta on
kayttaa erilaisia valikappaleita poydan ja rungon valissa tai tehda saadettavat kiinnityspultit.
Saatoétoimenpiteiden tulee olla mahdollisimman helposti toteutettavia, jotta ne myos tehdaan.

Ompelukoneet

Ompelevan teollisuuden tyypillisimpia konetapaturmia on sormeen ompelu. Vaikka nama tapa-
turmat ovatkin lievia, niiden torjuntaan on jatkuvasti kiinnitettdva huomiota, silla ne aiheuttavat
inhimillisia karsimyksia ja tydnantajalle tapaturmakustannuksia ja hairioita tuotannon sujumises-
sa. Uusissa ompelukoneissa on neulasuojus yleensa jo vakiovarusteena.

Ompelukoneiden suojauksessa oleellisimmat alueet ovat neulan ja kayttohihnan suojaus. Neula
suojataan sormisuojauksella niin, ettei neula voi aiheuttaa sormeenpistoa, silloin kun neula ylim-
massa asennossaan on 8 mm tai enemman syottolevyn ylapuolella, eli silloin kun sormi mahtuu
neulan alle.

Ompelukoneen neulan sormisuojan mitoitus /8/. Mikali sormisuojus ei ole kiinteasti paininjalas-
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sa, kiinnitetaan se niin, etta suojus voidaan irrottaa vain tyokaluja kayt-
tamalla. Irrotettavat sormisuojat eivat ole suositeltavia, koska ne helposti
jaavat pois, jos konetta esim. korjataan tai siihen tehdaan muutoksia.
Neulasuojaimia on useita erityyppisia, seka Kkiinteita etta irrotettavia.
Neulasuojan kayttd onnistuu parhaiten, jos siihen opastetaan jo tyon-
opastusvaiheessa. Muuten neulasuojus poistetaan helposti, silla sen
katsotaan vaikeuttavan tai hidastavan tyota. Useampineulakoneissa ei
aina ole suojuksia vakiovarusteena, vaan ne joudutaan tekemaan kone-
kohtaisesti tyopaikalla.

Neulan lisaksi ompelukonetapaturmia voi aiheuttaa ompelukoneen suo-
jaamaton kayttohihna, riipoja ja koneessa oleva leikkuri. Kayttohihna ja
hihnapydrat tulee kokonaisuudessaan suojata seka konepdydan ylapuo-
lelta etta alapuolelta. Nain valtytaan kasien tai hiusten paasemiselta hihnan nielujen valiin esim.
konetta puhdistettaessa tai ohitettaessa. Ompelukoneen riipoja ja mahdollinen leikkuri tulee
my0ds suojata, mikali ne aiheuttavat tapaturmavaaran. Leikkurit voidaan suojata esimerkiksi tun-
nustelijalla varustetulla suojuksella, joka mahdollistaa leikkuutoiminnan vain, jos kadet ovat pois-
sa leikkuualueelta.

Suojuksia voi olla monentyyppisia. Yleisesti suojukselta voidaan vaatia seuraavia ominaisuuk-

sia:

* se ei saa haitata langan pujotusta

* se ei saa estaa nakyvyytta ompelukohtaan

* se ei saa haikaista

* sen rakenne ja sijoitus on suunniteltava siten etta se estaa ta-
paturman vaaran.

Kayttohihna suojataan umpikotelolla seka poydan yla- etta alapuo-
lelta. Mikali tama ei ole teknisesti mahdollista, kaytetaan avokoteloa,
jolloin nielut suojataan myos sisapuolelta. Muita suojattavia ompe-
lukoneen osia: Ylalangan riipoja suojataan paalta pain. Jos ompelu-
kone (saumauskone) on varustettu kankaanreunan leikkauslaitteel-
la, suojataan leikkuri niin, ettei se aiheuta tapaturman vaaraa:

+ asetetaan leikkurin terien vali kyllin kapeaksi (8 mm)

* suojataan leikkuukohta paininjalan sopivan muotoilun avulla.

Ylisyrjays- ja varmuustikkikoneet

Ommeltaessa on varottava

* sormien ja nuppineulojen joutumista teriin ja neulaan jottei
neuloista sinkoa palasia

* leikkuutera vaurioituu, jos ommellaan nuppineulan yli

* kankaan joutumista vauhtipyoraan

* leikkaamasta liikaa saumanvaroja

* ja ompelun loputtua neulan oltava yldasennossa

Huolto
* Neulaa vaihdettaessa on huomattava, etta paininjalka ja
neula ovat oikealla paikallaan ja neula tarpeeksi syvalla,
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ettei se sitten ommeltaessa katkea ja neulan palat lenna silmiin.

+ Konetta puhdistettaessa muistettava sammuttaa kone ja katsoa puhdistuksen jalkeen, etta
kaikki osat ovat paikallaan.

+ Terien vaihdossa on huomattava, etta ne ovat oikein asennettu.

» Tarkista, etta koneessa on tarpeeksi dljya.

Lukkotikkikone

1.  On varottava laittamasta sormia paininjalan ja neulan alle (paininjalkaan kiinnitettava sormi-
suojus). On varottava jattamasta sormia vauhtipyoraan.

On varottava ompelemasta neulojen ja saksien paalle neulan katkeamisen estamiseksi.
Puolatessa taytyy I0ysata vauhtipyoraa, ettei kone tikkaisi.

Laitettaessa puolakoteloa on neula oltava ylhaalla.

Neula taytyy olla oikeinpain. Neula taytyy olla suora.

Materiaaliin oikea neula, ettei neula katkea ja lenna silmille.

Neula ylhaalla poistettaessa tyota paininjalan alta

On varottava lydmasta otsaa langanvetajaan.

On varottava tyon joutumista vauhtipydran hihnaan.

©CoOoNO R WN

* Puhdistettaessa kone ei saa olla kdynnissa ja laitettava hyvin tikkilevy paikoilleen.
+ Kiinnita paininjalka ja neula huolellisesti.

» Pitka kappale voi joutua moottorin siipien valiin.

* Puhdistettaessa konetta alta varo ettei se putoa sormillesi.

* Puola pohjaan saakka puolatessa ettei se sinkoa pois kesken puolauksen.

» Rikkinaiset valaisimet, avonaiset johdot aiheuttavat sahkoiskun vaaran.

+ Jos koneesta kuuluu sivuaani, lopeta ompelu ja sammuta kone.

Nappi- ja trenssikoneet

Nappi-, trenssi- ja napinlapikoneet, joissa neulan katke-
amisen vaara on ilmeinen, varustetaan esim. plexi-suo-
juksella, joka suojaa tyontekijaa sinkoavilta kappaleilta.
Suojat ovat useimmiten saranoituja ja voivat nain ollen
jaada kayttamatta. Niiden merkityksen ja kayton opas-
tukseen kannattaa kiinnittda huomiota.

Ompeluautomaatit

TyOpaikoille on lisdantyvassa maarin tulossa tai jo tullut automaattisesti toimivia koneita. Nama
koneet ovat usein viela kehittelyasteella, joten niista saattaa puuttua suojalaitteita. Automaattisesti
toimivien koneiden toiminnot voivat aiheuttaa vaaraa niin koneella tydskentelevalle kuin ulko-
puolisillekin.
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Eraissa koneissa joudutaan osana tyoskentelya menemaan koneen sisalle. talldin kone on suo-

jattava vahinkokaynnistyksen varalta. Koneissa automaattisesti toimivat nosto-, siirto- ja pinoa-
mislaitteet tulee suojata kaiteilla niin, etta ne eivat aiheuttaisi vaaraa ohikulkijoille.

Automaatin rakenteen on valttamatonta olla sellainen, ettei tyontekija voi joutua vaaravyohyk-
keeseen, vaikka ohjausjarjestelma vioittuisi tai energiansyo6ttd hairiintyisi. Automaattisen toimin-
tajakson alkaessa kytkeytyvat irti sellaiset kasikayttoiset hallintaelimet, joiden kayttdo automaatti-
sen toimintajakson aikana voi aiheuttaa vaaran. Automaatti varustetaan tarpeellisilla kasinkayt-
to-laitteilla, joilla voidaan estaa automaattisen ohjaushairion tms. aiheuttama vaara.

Painonappi- ja niittikoneet

Niitti-, neppari- ja muissa iskevissa koneissa pitaa olla suoja-
us kasivahinkojen varalta. Suojaus voidaan toteuttaa suoja-
raudan tai -levyn avulla, mika estaa kasia joutumasta vaaral-
liselle alueelle. Myds kaksinkasinlaukaisu tai valokennosuo-
jus voi tulla kysymykseen suojausratkaisuna.

Painekayttoisissa painonappi- ja niittikoneissa sormitapatur-

mia estetaan seuraavasti:

* kone varustetaan tuntosuojauksella (esim. suojalevy),
joka liikkuu tyokalun edelld tai tahdistettuna tyokalun
kanssa siten, ettd jos suojauksen liike estyy, tyokalun
sulkeutumisliike pysahtyy ennen kuin puristumisvahinko
voi syntya

* valokennosuojauksella

+ kiinteilla sormisuojuksilla

* kaksinkasinlaukaisulla

5.3 Viimeistamon koneet
Prassit

Prassit muodostavat myos vaarallisen koneryhman ompelevan teollisuuden tydpaikoille. Prassit
voivat aiheuttaa kasien puristumista ja palovammoja, mikali niiden suojaus ei ole kunnossa.
Puoliautomaattiprassit on suojattava kasivahinkoja vastaan suojakaarella tai kaksinkasinlaukai-
sulla.

Naiden turvalaitteiden toiminta on saanndllisesti tarkistettava, silla pdly, lika ja hoyryt voivat
aiheuttaa suojalaitteissa pitkan paalle toimintahairioita. Prassien turvallisuuteen vaikuttavat leu-
kaprasseissa leukoja auki pitavat jouset. Myos naiden toiminta tulee aika ajoin tarkistaa niin,
etta leuat eivat painu itsestaan kiinni.

Prassien hoyry- ja ilmaletkut muodostavat myos vaaratekijan. Kuumiin putkiin voi polttaa itsensa
ja ne tulisikin suojata esimerkiksi kaiteella. Letkujen vuotaminen tai katkeaminen aiheuttaa myos
omat vaaransa. Vuotava hoyryputki pitda ympariston epasiistina. Katkenneesta hoyryputkesta
virtaava hoyry voi aiheuttaa palovammoja, kun taas katkennut ilmaletku voi lydda tyontekijaa tai
lennattaa roskia tai kappaleita tyontekijan paalle. Tyopaikalla olisikin erittain tarpeellista opastaa
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tyontekijoille oikea menettely letkurikkojen yhteydessa seka kohteet, mista hdyryn tai ilman tulo
voidaan sulkea.

KUVA 10. Héyrypréssi KUVA 11. Héyrynukke

Nukkeprassit eivat muodosta sinansa tapaturmavaaraa, mutta niiden toimiessa vapautuu hdyrya
ja lampo6a, mika on poistettava tyotilan ilmasta prassin ylapuolelle sijoitettavan huuran avulla.

Viimeistajan tyoturvallisuutta lisaavia tekijoita:

Prassit Silitysraudat
kaksinkasinlaukaisu kahvat
ilmastointikaappi paino
sijainti johdon sijainti
korkeus johdon kevennys
lattia ei saa olla liukas
kengat, jalusta milla seisoo

Viimeistamaon turvallisuusohijeet:

- Prassatessa ja silittaessa varottava kuumaa rautaa ja hoyrya.
- Johdot on tarkistettava saanndllisin valiajoin.

- On varottava liikkkuvia kuljettimia.

Sahkojohdot
Sahkojohtojen liitos- ja jatkokohtien on oltava ehjat. Liitosjohtojen sijoittamista kulkuvaylalle on
valtettava ja liitos- ja sahkojohtoja on sailytettava niin, etteivat ne vaurioidu sailytyksen aikana.

Johdot kiinnitetaan pdydan ylapuolella kulkevaan varppiin. Sahkdjohtojen on oltava kunnossa.
(Sahkoturvallisuudesta lisaa kohdassa 5.5)
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5.4 Turvallisuus vaatteiden valmistuksessa

Vaaratekijat

Tapaturman torjuntatapa

Laakaus ja leikkuu

Sormi- ja kdsivammat laakauskoneella.

Laakausvaunun kayttolaite on sammutet-
tava korjaustoiden ajaksi.

Kayvan tai seisovan leikkuukoneen leik-
kaavan teran aiheuttamat sormi- tai kasi-
vammat.

Saadettava sormisuojus on asetettava
ennen todiden alkua laa’an korkeuteen.
Leikkaamisen aikana noudatettava oikeaa
otetekniikkaa.

Sormien tai kdden joutuminen puristuk-
seen.

On huolehdittava siita, etta kaksinkasin-
laukaisu toimii. Valokenno pysayttaa ko-
neen, kun vaaravyodhykkeen raja ylitetaan.

Tukikankaiden kiinnitys

Sormien tai kdden joutuminen puristuk-
seen liimaprassin alaleuan ja liikkuvan
ylaleuan valiin.

Vaaralahteelle joutumisen estavan suo-
jakaaren tai kytkintangon toiminta on tar-
kastettava paivittain.

Kuumien prassin leukojen aiheuttamat
palovammat.

Asetettuja kappaleita ei saa oikoa syot-
toalueella eika oikoessa saa koskea kuu-
man prassin leukaan.

Puristumiset kiinnitettavan tuotteen syo-
ton ja purun alueella.

Kaksin kasin laukaisukaytossa prassia
saa kayttaa vain yksi henkild. Osien oike-
aa asettelua on harjoiteltava.

Vammat hoyryja hengittamalla.

On noudatettava valmistajan kayttoohjei-
ta. Kaytettava poistoimureita.

Ompelu

Sormi- ja kdsivammat korjaus- ja puhdis-
tustoissa.

Koneet saa varustaa, huoltaa ja puh-
distaa vasta sitten, kun ne ovat sammu-
tettu ja moottori on taysin pysahtynyt.
Verkkopistoke on irrotettava seinasta.

Neulan aiheuttamat sormi- tai silmavam-
mat.

On otettava huomioon sormisuojan oikea
toiminnanmukainen asento.

Langannostajan irtirepimat hiukset ja kas-
vovammat.

Pitkat, avoimet hiukset on sidottava kiinni.
Langannostajaan on kiinnitettava suojakaari.

Hakasten-, purjerenkaiden ja niittien kiin-
nityskoneissa olevien puristavien tyoka-
lunosien aiheuttamat kasi- ja sormivam-
mat.

Kasisuojat on saadettava oikein. Oikeaa
kasittely- ja tarttumistekniikkaa materiaa-
lista kiinni pidettaessa ja sita ohjattaessa
on harjoiteltava.

Nappikoneiden katkeavien neulan- ja na-
pinosien aiheuttamat silmavammat.

Tarkista, etta silmasuoja on saadetty
oikein, naarmuuntuneet ja himmeat suo-
jaimet on uusittava ajoissa tai kaytettava
suojalaseja.
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Saksien ja neulan kaytto

Teravien saksien aiheuttamat pistohaavat

Taskussa pidettavien saksien karjet tulee
suojata. Kayton jalkeen ne on sailytettava
turvallisessa paikassa.

Sisaiset neulojen nielemisesta aiheutu-
neet vammat

Silitys ja prassays

Silitysraudan aiheuttama palovamma

Silitysraudat on suojattava ylikuumene-
miselta termostaatilla. On kaytettava pa-
lamattomia silitysraudan laskualustoja tai
turvallisia ripustuslaitteita

Ulosvirtaavan hoyryn aiheuttama palo-
vamma

Prasseissa hoyryn kayton saa kaynnistaa
vasta, kun prassin leuat ovat suljettuina.

Prassin sulkeutuvien leukojen aiheuttamat
sormien ja kaden puristusvammat

Kaksinkasinlaukaisussa ei koskaan toinen
henkilé saa auttaa. Kun sulkemistoiminto
on kaynnistynyt, ei saa uudelleen tarttua
koneeseen tai korjata tyota. Suojakehys
keskeyttaa sulkemistoiminnon siihen kos-
kettaessa.

Tahranpoisto

Hoyryjen hengittamisesta aiheutuvat ter-
veydelliset haitat. Ihoreaktioiden vaara
(ihovammat) tai ihon arsytys

On huolehdittava ilmanpoiston tehokkuu-
desta. Tahranpoistoaineiden sailytysta
tyopisteessa on rajoitettava yhden tyovuo-
ron tarpeisiin.

Palovaara

On tyoskenneltava riittavan kaukana
(vah. 5 m) syttyvista kohteista.

Terveydelle haitalliset kemikaalit

On noudatettava astioissa olevia turval-
lisuusohjeita. On ryhdyttava tarvittaviin
suojatoimenpiteisiin.

5.5 Sahkoturvallisuus

Sahkoa kaytetaan kaikkialla ymparistdssamme. Sita hyddynne-
taan kotona, tyopaikalla, vapaa-ajan asunnossa ja erilaisissa ko-
neissa. Sahkoéa on ymparistdssamme maakaapeleissa, ilmajoh-
doissa, muuntamoissa ja sahkodistetyissa junaradoissa. Vaaran
paikkoja ovat sahkoistetyt ratapihat ja paikat, joissa avojohto on
niin matalalla, etta siihen voi osua jokin esine tai tydkone. Ulkona

olevissa johtimissa on suuri jannite n. 20 000 V, kun taas kotisah-

kon jannite on 230 V.

Sahko on turvallista, kun siihen suhtautuu kunnioituksella ja riittavalla varovaisuudella. Suomessa
kuolee vuosittain muutama ihminen sahkétapaturmissa, heistakin suurin osa jarjettdmissa kokei-
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luissa ja uhkarohkeudessa. Suurjannitteisten johtojen laheisyydessa ei tarvita edes kosketusta

sahkoiskun saamiseksi vaan sahko hyppaa valokaaren muodossa lahelle tulevaan ihmiseen tai
esineeseen sulkien virtapiirin, jos ihminen seisoo maassa tai maassa olevan rakenteen paalla.

Sahkoturvallisuutta valvovana ja kehittavana viranomaisena Suomessa toimii turvatekniikan
keskus TUKES. Lisatietoja saat lisaksi sahkdalan ammattilaisilta ja sahkoliikkeista.

Sahkoisku

Ihmiskeho johtaa hyvin sahkoa siina olevan veden ja suolojen takia. Hermot aistivat hyvinkin pie-
nen sahkoiskun, esimerkiksi staattisen sahkon aiheuttama sahkdnpurkaus ovenkahvasta tuntuu
selvasti vaikka se ei olekaan vaarallinen. Sen sijaan tavallisesta sahkoverkosta (jannite 230 V ja
virranvoimakkuus yli 50 mA) saatu sahkdisku on aina vaarallinen ja voi johtaa kuolemaan.

Koska verkkovirta on vaihtovirtaa, on sahkotapaturmassa vaarana kiinnijaaminen, koska vaih-
tovirta yllapitaa lihaskouristusta toisin kuin tasavirta. Auttajan on katkaistava sahkdvirta, tai irro-
tettava uhri verkosta kuivan puukappaleen avulla, muutoin auttajakin on vaarassa saada sah-
koisku.

Mikali sahkoiskun saa niin, etta virta kulkee kadesta kateen, tai
kadesta jalan kautta maahan, voi sahko sekoittaa sydamen lyon-
tirytmin. Syntyy sydankammiovarina, joka johtaa verenkierron lak-
kaamiseen. Mikali sydankammiovarina syntyy, on uhrille annettava
pikaisesti puhallus -painantaelvytysta aivojen verenkierron varmis-
tamiseksi ja halytettava ambulanssi paikalle.

Sahkoiskun voimakkuus ja vaarallisuus riippuu myos kayttoymparis-
tosta. Erityisen vaarallisia kayttoymparistdja on kostea ja hyvin sahkoa johtava tila. Keittio, kyl-
pyhuone, kellari ja sailiot ovat sahkonkaytolle vaarallisia ymparistdja samaten ulkotila. Kuivassa
sisatilassa muovimatolla seisten sahkoiskun voimakkuus on murto-osa avojaloin pesuhuonees-
sa saatuun verrattuna.

Kotona ja tydpaikalla sahkdiskun saa yleisimmin rikkoutuneesta sahkdkojeesta tai jatkojohdos-
ta. Ala kayta sellaista konetta, jonka liitantdjohdosta on eriste mennyt rikki tai jatkojohto on mil-
l&dn muotoa vioittunut, niiden kayttd voi olla hengenvaarallista.

Vikavirtasuojakytkin on lisasuojalaite, jota kaytetaan taydentamaan sulakkeen antamaa suo-

jausta. Sita kaytetaan sahkonkaytolle vaarallisissa tiloissa kuten keittiossa ja kylpyhuoneessa
seka ulkona kaytettavien sahkolaitteiden suojana.
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6 MODISTITYOT

Modisti tekee monia tyovaiheita seisten. Terveellisten tyojalkineiden lisaksi oikea seisoma-asen-
to auttaa pitamaan jalat terveina.

Seisomatyon haitat

- jalat kipeytyvat ja turpoavat

- pyortymisalttius lisaantyy

- suonikohjujen saamisen mahdollisuus lisdantyy
- selkavaivat lisaantyvat

- verta keraantyy jalkoihin

- seisominen on raskasta

Huovan veto tukille

- tyd tehdaan aina seisten

- tyotason korkeus vaikuttaa lihasvoiman oikeaan ja
taloudelliseen kayttoon

- kaytetaan peukalolihasta - ei sormenpaita vetovai-
heessa

- vedetdaan molemmilla kasilla vastakkaisilta puolilta
yhta aikaa

- kaytetaan ylavartalon painoa apuna - ei vedeta pel-
killa kasivoimilla

- varo palovammoja hoyrynkehittimen (hoyrypannun)
kuumasta hoyrysta

- varo neularikkoja huovan naulauksessa

Modistityossa kaytettavat suojaimet

Sormustin suojaa sormenpaata neulanpistoilta

Hengityssuojain suojaa hengityselimia polyavien raaka-ai-
neiden aiheuttamalta arsytykselta

Suojakasineet suojaavat mekaaniselta tai syovyttavalta
ihoarsytykselta

Esiliina tai peittavampi tyovaate suojaa ihoa ja omia vaatteita polylta ja li-

kaantumiselta

Hoyrynkehltln (hoyrypannu) modistityossa
hoyry kohottaa ty6tilan 1ampdtilaa T

- hoyry lisaa kosteutta ilmassa

- hoyry on polttavinta 0 - 20 cm hoyrynkehittimen hoyryntulokoh-
dasta

Huomioitavaa
- tyotilassa on oltava hyva ilmanvaihto
- kasia ei saa vieda liian lahelle hdyryntulosuulaketta
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Suurennustukki modistityossa
- metallisen tukin pinta lampiaa haluttuun lampdtilaan
60 - 200 C°

Huomioitavaa

- sijoitetaan palamattomalle alustalle

- varotaan koskettamasta suoraan kuumaan metallipin-
taan

Paineilmapistooli modistityossa
- turkisten ja nahkojen pingottaminen naulauspdytaan
- hattujen tukitus

On varottava
- ampumasta niittid sormeensa
- ampumasta kohti muita tyontekijoita

Kovetusaineet modistityossa

Kovetusaine on liuosta, jota sivellaan siveltimella, suihkutetaan tai hattuaines upotetaan kove-
tusliuokseen.

- Apretuuri - tarkka ainesisaltd salainen, TVATM-jarjestelman mukaisesti MYRKYLLINEN
(katso liite 2).

- Haihtuva sprii-, asetoni- ja tinneriliukoinen kovetusaine on veden varista,
tahmeaa ja liuotinpohjan hajuista.
* tuuletus nopeuttaa haihtumista
+ erillinen ilmastoitu tila kovettamiselle (esim. vetokaappi)
* suojakasineet ja -vaatetus, ettei apretuuria paase kasille ja vaatteille
 apretuurista haihtuvat aineet aiheuttavat nopeasti paansarkya ja huonovointisuutta
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7 TURKISTYO

Sormustin
- suojelee sormenpaata tukikankaita turkikseen kasin pikeeratessa

Naulain
- turkisten naulauslevyn laheisyyteen ei sijoiteta konettajia tai muita tyopisteita, koska niitit
voivat kimmota levysta tai voi tulla harhalyonteja muita tyontekijoita kohti

Turkisveitsi
- teran vaihto turvallisesti
- leikatessa varotaan viiltamasta sormia

Tyovaatteet

- liukaspintainen materiaali on toimivin turkiskonettajan ja -leikkaajan el
tydvaatteena

- karvat eivat tartu

- jos ne takertuvat esim. muovipinnan sahkoistyessa, niin ne on helppo pyyhkaista pois.

Turkiskoneen ja karvojen puhdistaminen paineilmalla

- paineilmapistooli lennattada helposti roskia ja karvoja omiin tai toisen tyontekijan silmiin

- ei saa puhdistaa ihoa tai vaatteita, jolloin paineilma voi joutua esim. haavasta verenkier-
toon : e

- ilmapilli turkiskoneessa

- turkiskoneella konetettaessa turkiksesta irtoaa polya
- ilmapilli on valttamaton lisavaruste puhaltamaan
polyt pois

- tyotilassa, jossa ommellaan turkiskoneilla, on oltava
hyva ilmanvaihto.

Tydtila, jossa kasitellaan turkiksia, on siivottava aina tar-
vittaessa; karvat ja muut roskat pois lattialta, koska liu-
kastumisvaara on suuri.

Turkisten puhdistaminen sahanpuruilla puhdistusrum-
mussa: puhdistuksessa mahdollisesti kaytettavien kemikaalien vuoksi on tilan oltava hyvin il-
mastoitu tai ikkunoiden oltava auki. Turkisten pois ottaminen puhdistusrummusta - suojakasi-
neet oltava kadessa.

Turkiksia kasitellaan eri tydvaiheissa useilla eri kemikaaleilla: muokkausaineilla, pehmennysai-
neilla, kasittelyissa saattaa haihtua parkitusaineita —

* hyvin ilmastoitu tydtila

* suojakasineet kadessa (esim. suolaliuoskasittelyt)

* hengityssuojain

* muoviesiliina

Turkisten sailytyskylmidssa ei saa olla likaa kosteutta, koska silloin turkikset homehtuvat ja
tyontekijat altistuvat homepalylle.
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8 VARJAYS

Varjaykseen kaytetadn monenlaisia kemiallisia ja luonnon variaineita. Varin kiinnittdmiseen ja
veden pintajannitysta poistamaan kaytetdan monia lisdaineita. Kaikkia kemikaaleja on syyta
kasitella tietynlaisella kunnioituksella. Kemikaalien ja variaineiden hoyryja on aina valtettava
hengittamasta. Varjattaessa voidaan kayttaa hengityssuojaimia. Varjaystilan on oltava hyvin
ilmastoitu, ikkunoita on pidettava auki tai varjaystapahtuma on joko osittain tai kokonaan tehtava
ulkona.

Tavalliset, melko harmittomat kemikaalit, kuten tavallinen ruokasuola tai sooda, saattavat aihe-
uttaa vaurioita, jos niita joutuu silmiin. Jos kemikaaleja joutuu silmiin, pitda ne huuhtoa valitto-
masti pois runsaalla vedellda. Paa laitetaan lahimman vesihanan alle ja lasketaan vetta suoraan
silmaan. Huuhtelun jalkeen on hakeuduttava laakarin hoitoon.

Kemikaalipurkit ja -pullot pitaa lain mukaan varustaa selkealla nimilapulla ja niita pitaa sailyttaa
erityisesti niille varatuissa paikoissa. Kemikaalit ja variaineet saattavat vahingoittaa ihoa. Myos
pesu- ja huuhteluvedet voivat aiheuttaa arsytysta iholla ja vahentaa ihon vastustuskykya, silla
ihon luonnollinen rasva huuhtoutuu pois ja ihon happamuusaste muuttuu.

Suojakasineiden kaytossa on joskus ongelmana se, etta ne aihe-
uttavat itsessaan allergisia oireita iholla. Suojakasineet eivat saa
olla niin tiukat, etta iho alkaa tuntua tahmealta ja epamukavalta.
Vuoritetut tai sisapuolelta nukatut kasineet ovat parhaita. Paksut ja
jaykat kasineet ovat ilmavammat kuin ohuet ja tiukat. Ohuet puu-
villakasineet suojakasineiden alla saattavat estaa ihon artymista.
Kasineita ei pida kayttaa tarpeettomasti, vaan ainoastaan silloin,
kun se on valttamatonta. Kemikaaleja ja variaineita kasiteltdessa ovat neopreenihansikkaat par-
haat, koska niiden kemikaalienkestavyys on riittava varjaystapahtuman vaatimuksiin.

+ Suojavaatteet ovat tarpeen varjattaessa, koska variliemista tulee roiskeita hyvin helposti ja
ne eivat lahde vaatteista enaa pois.

* Kiehuvien vesien ja kuumien kattiloiden kanssa on oltava varovainen, ettei polta itseaan tai
muita.

+ Lattialle laikkyvat vedet aiheuttavat liukastumisvaaran - ne on heti kuivattava.

« Varjaystilan kosteissa olosuhteissa on keittolevyille, lingoille, pesukoneille ym. koneille olta-
va maadoitetut pistorasiat.

Turvallinen tydskentely perustuu tietoon:

- opiskelijoiden on perehdyttava uuden varin / aineen kohdatessaan kayttoturvallisuustiedot-
teeseen, erityisesti vaaran luonteeseen ja silta suojautumiseen

- henkilokohtaisten suojainten kaytto ja opastettujen tydmenetelmien noudattaminen on eh-
doton edellytys

- haitalliset aineet on mahdollisuuksien mukaan korvattava turvallisemmilla

Esimerkkeja vari- ja lisaaineiden vaaroista ja suojautumiskeinoista:

Reaktiivivareilla varjattaessa suositellaan kaytettavaksi suojakasineita, koska muutamat vareis-
ta saattavat aiheuttaa herkistymista. Pullossa on talloin TVATM -jarjestelman mukainen varoi-
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tusmerkki - HAITALLINEN JA ARSYTTAVA (katso liite 2). Vareista
on saatavana kayttoturvallisuustiedote (liite 3).

Lisdaineet reaktiivivareilla varjattaessa:

+ Sooda - arsyttavaa, polyn hengittamista valtettava, ei saa joutua
silmiin - vaurioittaa

* Glaubersuola - poly arsyttavaa, ei saa joutua silmiin - vaurioit-
taa

* Ruokasuola - ei saa joutua silmiin - vaurioittaa

* Kiinnitysaine - arsyttaa silmia, hengityselimia ja ihoa, valtettava
ihokosketusta, ei saa joutua silmiin - vaurioittaa

Kasvi- ja sienivareilla painopastan valmistuksessa on kaytettava
hengityssuojainta, kun punnitaan ja sekoitetaan Printex BF-paksunnosainetta. Hienojakoinen
aine pOlyaa ja sen hengittamista tulee valttaa. Kaytetaan suojakasineita ja -vaatteita. Valtetaan
hengittamasta hoyryja, jotka nousevat alunakattilasta, se voi arsyttaa silmia ja hengitysta.

Kasvi- ja sienivarjayksessa puretusaineista osa on myrkyllisia tai imee ilmasta kosteutta. Ne
sailytetaan aina tiiviissa lasi- tai muovipurkissa nimella varustettuna. Niita kasiteltdessa on suo-
jauduttava hyvin.

40



'y

9 NAYTTOPAATETYOSKENTELY

Tietotekniikkaa hydodynnetaan yha enenevassa maarin myos vaatetus- ja ompelualalla. Mm.
mallinsuunnittelu ja kaavoitus seka brodeeraus-kuvioiden suunnittelu tapahtuu tietotekniikkaa
apuna kayttaen. Nayttopaatetyohon liittyvia ergonomisia haittatekijoita voit korjata ja poistaa jo
hyvinkin pienilla tydpisteen ja tyétapojen muutoksilla.
* Huoneen layout

*  Ymparistoolot

* Tyopiste
» Katseluolosuhteet
e Hiiri

* Tauotus ja opastus
* Naon tarkistus

Huoneen layout

Mieti miten sinun kannattaa tyon sujumiseksi istua esimerkiksi oveen, ikkunaan tai asiakkaisiin
nahden. Mieti myos liikennetta huoneessa. Jos haluat sijoittaa paatteen ikkunan tuntumaan,
huolehdi verhoin tai kaihtimin, etta liiallinen kirkkaus ei hairitse nakemista. Sivulla tai etuviistos-
sa olevat ikkunat aiheuttavat vahiten ongelmia. Kirkkaassa ymparistdssa on apua kuvaruudun
suodattimista. Jarjestele tyotasot, muut kalusteet ja laitteet ymparillesi siten, etta tyo etenee
joustavasti. Tuolin liikuttelua varten tarvitset neliometrin tilan.

Ymparistoolot

Pienessa huoneessa kattovalaisimet eivat aiheuta ongelmia. Avo-konttoreissa joudutaan valon
kulku katkaisemaan tai kayttamaan rajautuvia valaisimia. Sijoita harvoin kaytettavat hairitseva-
aaniset laitteet etaammalle. Pienikin melu (esim. laitteiden vinkuna) voi hairita keskittymista.
TyOsuoritus heikkenee, jos lampdtila nousee yli 28 asteen. Sopiva lampdtila istumatyéhdn on 21
- 23 astetta. limankosteutta on tarpeen lisata talviaikana, jos olet erityisen herkka kuivuudelle.

Tyopiste

Istuudu tuolin peralle. Saada korkeus siten, etta jalat ulottuvat reilusti lattiaan. Tue selkanojal-
la lanne-ristiselkaa. Sopivan korkeuden ja kallistuksen l6ydat kokeilemalla. Saada tyotasojen
korkeus niin, etta voit tydskennella hartiat rentoina, kyynarpaat lahella vartaloa ja kyynarvarret
tuettuna likimain vaakatasossa. Ellei tyotasoja voi saataa, saat sopivan tydasennon saatamalla
tydtuolia. Jalkatuki on tarpeen, jos tuoli pitda nostaa niin ylds, etta sen etureuna painaa reisia.
Muutenkin jalkatuki innostaa vaihtamaan jalkojen asentoa. Jarjesta tyovalineesi tyopoydalle si-
ten, etta tyd sujuu ilman jatkuvia kaden kurkotuksia tai kohotuksia.

Katselukohteet
Aseta eniten katselemasi kohde suoraan eteesi. Sijoita kuvaruutu sopivaksi kokemallesi etai-

syydelle (yleensa 50 - 80 cm) ja siten, etta sen ylareuna on selvasti silmien tason alapuolella.
Yleensa kuvaruutu kannattaa sijoittaa niin alas kuin on mahdollista.
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Hanki aineistoteline jatkuvaan aineiston lukemiseen. Sijoita aineisto kuvaruudun tai nappaimis-
ton viereen tai valiin tai jopa nappaimiston eteen. Paikan valintaan vaikuttaa aineiston koko ja
sen kasittelytapa. Kaanna ja kallista ruutua niin, etta siina ei ole hairitsevia heijastuksia. Lieva

taakse kallistus on yleensa paras. Sadada kuvaruudun kontrasti ja kirkkaus valaistustason mu-
kaan.

Hiiri

Jarjesta hiirelle tilaa nappaimiston viereen. Sijoita nappaimisto ja hiiri
siten, ettd voit tukea kasia poytaan tai tuolin kasinojiin. Ala kayta hiirta
kasi ojennettuna vaan olkavarsi lahella vartaloa. Kokeile ranne- ja hiiritu-
kea, ne voivat vahentaa hartioiden ja kasien turhaa jannittamista. Hyva
tuki on tukeva, pitaa ranteen suorana, ei esta kaden liiketta eika paina
katta.

Jos katesi osoittaa vasymisen merkkeja, tee hiiren hommia myos nappainkomennoilla. Voit vaih-
taa hiiren valilla toiseen kateen. Ala purista hiirta, se ei karkaa. S4ada hiiren seurantanopeus
(liiketarkkuus ja -alue) sopivaksi.

Tauotus ja opastus

Tauota tyotasi, rentoudu ja venyttele. 10 sekunnin tauko joka viides minuutti on parempi kuin
15 min 2 tunnissa. Nouse yl0s ja lahde liikkeelle ainakin kerran tunnissa. Sulje silmasi. Nosta
kadet ylos ja kiskottele. Punnerra vartalo ylos tuolista. Pyyda opetusta ja ohjausta kalusteiden,
laitteiden ja ohjelmistojen mukauttamisessa itsellesi sopiviksi. Kokeile itsekin. Kun saat uusia
kalusteita tai laitteita, kokeile niitd ennen hankintaa. Kaikille sopivaa “parasta” ei ole!

Naon tarkistus

Naon tarkistus on syyta tehda:

« jatkuvaa paatetyota aloitettaessa
* ikanakoaisille 3 - 5 vuoden valein @'

» tietenkin vaivojen ilmaantuessa.

Jos laseja kayttavalla on vaikeuksia nahda tyokohteitaan eika tyopistetta voi muuttaa, on mah-
dollisuus saada tyonantajan korvaamana juuri paa-
tetydohon sovitetut tyolasit. Kun olet hankkimassa
silmalaseja, jarjesta ensin tyopaikkasi ohjeiden mu-
kaan. Jotta saat tyOhosi sopivat lasit, mittaa tai mie-
luummin anna tyotoverisi mitata oheiseen kuvaan N
merkityt etaisyydet. 1

A. kuvaruudun ylareunan ja silman vaakatason vali

B. etaisyys kuvaruudulle

C. etaisyys muuhun katselukohteeseen, esim. ai-
neistotelineeseen

D. etaisyys nappaimistoon tai poydalla oleviin pa-
pereihin

E. kaukokatselu (yli 1 m) esim. asiakastydssa
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Ota huomioon asennon muuttamisesta ja katselukohteiden siirtelysta aiheutuva vaihtelualue.
Aseta naytto oikealle etaisyydelle ja sopivan alas. Nayttéruudun pitaisi olla kdannettava ja kal-
listettava, jolloin katselukulma saadaan oikeaksi. Nayttd on syytad asettaa melko alas. Silmia
rasittaa vahiten asento, jossa katse osuu nayton keskipaikkeille noin 30-35 astetta (10 - 15 cm)

vaakatasosta alaspain. Kuvaruudun tulee olla sopivalla etaisyydella. Saantona voi pitaa sita,
ettd ojennetun kaden sormet ylettyvat ruutuun. Sopiva katseluetaisyys on 50-80 cm.

Tyotilassa on oltava yleisvalaistuksen lisaksi tarvittaessa kohde-valaisimia riittdvan valon ta-
kaamiseksi ja kontrastin aikaansaamiseksi kuvaruudun ja taustan valille. Valaistuksen tulee olla
kohtalaisen tasainen koko tyOalueella. Kattovalaisimien olisi hyva olla kuvaruudun paalla tai
sivulla. Ikkunan ei pitaisi olla nayttopaatteen edessa, takana eika aivan vieressa heijastuksien
valttamiseksi. Haikaisylta ja kuvaruutuun tulevilta heijastuksilta voidaan valttya paatteen oikealla
sijoittelulla seka tarvittaessa haikaisysuojalla. Yleisvalaistussuositus nayttdpaatetydohon on 500
Ix, mutta valon tarve vaihtelee ian ja nakokyvyn mukaan.

Kaden asento on mukavin, kun nappaimistd on noin 2,5-3 cm kyynarpaan alapuolella ja hiiri sa-
malla tasolla. Nappaimiston edessa tulisi olla tilaa tukea ranteita. Tuolin kasinojaan tai poytaan
kiinnitettavalla rannetuella voidaan vahentaa ranteiden poikkeamista keskiasennosta ja saada
kadet hyvaan asentoon. Hyva tuki on tukeva ja se pitaa ranteen suorana.

Hiiri sijoitetaan nappaimiston viereen ja sen kayttoon pitaa olla riittavasti tilaa. Liian kaukana
nappaimistosta oleva hiiri rasittaa olkapaata ja jannittdaa hartiaseutua. Talldin myos ranne on
aina epamukavassa asennossa. Asianmukainen ja sopivan kokoinen hiirimatto helpottaa tyos-
kentelya. Hiirimatossakin voi olla oma rannetuki.
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10 ASIAKASPALVELU JA TYOPAIKKAVAKIVALTA

Tyopaikkavakivallan maara on selkeasti lisdantynyt viime vuosikymmenien aikana palvelualoil-
la. Suomessa joutuu keskimaarin 5 % tydvoimasta (eli suunnilleen 111 000 henkil6a) tydhonsa
liittyen uhkailun tai fyysisen vakivallan kohteeksi. Naisilla vakivaltakokemukset ovat yleisempia:
kohteeksi joutuu naisista 6 % ja miehista 3 %.

Tyovakivallalla tarkoitetaan tapahtumia, joissa henkilGita loukataan sanallisesti, uhataan tai pa-
hoinpidellaan heidan tydhonsa liittyvissa oloissa ja jotka suoraan tai epasuorasti vaarantavat
heidan turvallisuutensa, hyvinvointinsa ja terveytensa. Vakivalta- ja uhkatilanteita ovat mm. ta-
varoiden heitteleminen, solvaaminen, huutaminen, toniminen, potkiminen ja likkumisen estami-
nen. Varkaustilanteet voivat kiinniotossa kehittya vakivaltatilanteeksi. Vakavimpia tilanteita ovat
ryostot, ryoston yritykset, uhkaileminen aseella kuten tera- tai ampuma-aseella tai huumeruis-
kulla. Riskia joutua vakivallan kohteeksi voivat lisata esimerkiksi:

* asiakaspalvelutyo

* rahan kasittely, alkoholin tai muun halutun tai arvokkaan tavaran myynti tai varastointi
+ tyoskentely yksin tai kohteessa, jossa henkildmaara on pieni

» tydskentely mydhaan yolla tai aikaisin aamulla

» tyopaikan syrjainen sijainti tai sijainti alueella, jossa tehdaan paljon rikoksia

Turvallisuus asiakaspalvelussa
Asiakaspalvelussa voi tulla uhkatilanteita, joissa on tiedettava turvallisuusohjeet.

Tilanteet saattavat muuttua uhkaaviksi esimerkiksi

- paihtyneita asiakkaita palveltaessa

- huumeiden vaikutuksen alaisena olevia asiakkaita palveltaessa

- myymalavarkaiden jaadessa kiinni kassan rydston yhteydessa

- erimielisyydet ja nakemyserot, jotka liittyvat odotuksien, mielikuvien ja todellisuuden vali-
seen ristiriitaan

- asiakas vaikuttaa hairiintyneelta tai han on menettanyt todellisuudentajunsa (huumeiden
kayttajat)

- palvelutapahtumaan liittymaton rahindinti, uhkailu tai vakivalta

- napistys, varkaus, ryosto

- henkilon paihteiden kayttd, aikaisempi vakivaltaisuus ja mielenterveysongelmat.

- tietyt keskushermoston vaikuttavat fyysiset sairaudet

- erilaiset elaman kriisitilanteet

Hyvalla riskien hallinnalla edesautetaan henkildston hyvinvointia ja viihtyvyytta seka tyonteon
sujuvuutta. Silla estetadn myos henkilovahinkoja ja taloudellisia menetyksia. Vakivallan ehkai-
sya tyossa korostaa myos tyoturvallisuuslaki. Tyossa, johon liittyy ilmeinen vakivallan uhka, tyo
ja tyoolot on jarjestettava siten, etta vakivallan uhka ja vakivaltatilanteet ehkaistaan mahdolli-
suuksien mukaan ennakolta.

44



ESR
Myymalavarkaan kiinni ottamisessa kannattaa olla varovainen, silla henkilokunnan kannalta
vaikeat, jopa uhkaavat tilanteet ovat lisdantyneet, esim. huumaavien aineiden kayttajat voivat
toimia arvaamattomasti. Kiinniottotilanteeseen ei pida rynnata harkitsemattomasti, vaan kiin-
niottajia pitaisi olla vahintaan kaksi. Vaikka varas olisikin saatu kiinni ja poliisi tai vartiointiliike
halytetty, vaara ei ole viela ohi. Poliisin tulo voi kestaa, ja kiinni otettu voi yrittaa paeta voimakei-
nojakin kayttaen. Kiinni ottamista hankaloittaa viela se, etta useimmiten myymalahenkilostd on
naisia ja varkaat miehia.

Myymalavarkaus on rikos, ja siita tulee vakava rikos silloin, kun siihen liittyy vaaratilanteita, joilla
on vaikutusta henkilokunnan fyysiseen tai psyykkiseen terveyteen. Tarkkailemalla kiinni otettua
voit ennakoida hanen kayttaytymistaan.

Vakivaltainen hyokkays on todennakdinen, jos
* kadet ja hartiat kiristyvat

* kasvojen lihakset jannittyvat

* hengitys tiivistyy

* han ei puhu mitaan

* hanen aanensa pettaa

Tyovakivaltariskien hallinnan tarkeimmat osa-alueet ovat:

foimintaperiaatteet eli pelisédnnét vékivalta- ja uhkatilanteiden ehkéisyssé

* millaisia vakivalta- ja uhkatilanteita tyopaikalla on ja kuinka usein

« varautuminen vakivaltaan: tekniset ja organisatoriset toimet seka ohjeet ja koulutus

tekniset turvalaitteet

+ kestavat materiaalit ja rakenteet, suojaavat kalusteet, hatapoistumisen mahdollisuus, hyva
nakyvyys ja valaistus, kulunvalvonta

* tv- ja videovalvonta, vartiointi

* lisdavun halytysmahdollisuus

foimintatapojen opettelu

* mietitdan yhdessa toimintatavat ja laaditaan toimintaohjeet

* koulutus: hyvan ja turvallisen asiakaspalvelun periaatteet, tyopaikan turvalaitteet ja niiden
kaytto, vakivaltatilanteiden ennakointi

tuki- ja jélkihoito

+ traumaattisesta tilanteesta selviamiseksi

* vastaavien vakivaltatilanteiden ehkaisytoimien kehittamiseksi

Tyoturvallisuuskeskuksen ohjeiden mukaan vakivaltaisen inmisen kanssa kannattaa toimia seu-

raavasti:

- Ota tilanteeseen mukaan toinen ihminen, jos se vain on mahdollista.

- Olerauhallinen ja pida katesi nakyvilla; kammenten nayttaminen viestittaa, etta sinulla ei ole
pahoja aikeita.

- Al3 tuijota.

- Puhu selvasti ja lyhyesti, silla kiihtynyt ihminen ymmartaa puhetta huonosti.

- Koeta saada uhkaileva ihminen istuutumaan, jos siihen on mahdollisuus.

- Pida riittava etaisyys, jos vain voit.

- Jos seisot, seiso mieluummin hieman sivuttain, jolloin voit tarvittaessa nopeasti paeta tai
vaistaa.

- Pida huoli siita, etta takanasi on tilaa ja pakotie tarvittaessa.

- Al4 k&anna selkaasi, se viestittaa valinpitamattomyydesta ja yliolkaisuudesta.
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- Al3 tee dkkinaisia liikkeita.

- Jos kyseessa on ryostaja, tee kuten han kaskee.
- Ota uhkaukset aina todesta.

Tyontekijan omat odotukset ohjaavat usein hanen kayttaytymistaan. Kielteinen ennakkoasenne
kaantaa joskus tyontekijan omaakin kaytdsta negatiiviseen suuntaan. Asiakkaan epakunnioit-
tava puhuttelu ja sinuttelu tai ylimielisyys asiakasta kohtaan voivat johtaa ristiriitaan. Siksi on
syyta tarkkailla reagointiaan ja toimintaansa uhkatilanteissa ja miettia keinoja, joilla voi sailyttaa
rauhallisuutensa.

Kiihtynyt asiakas menee helposti henkilokohtaisuuksiin, mutta niihin ei tarvitse reagoida. Jos
tydntekija on vaarassa itsekin menettaa malttinsa, han voi rauhoittaa itseaan ottamalla tilantee-
seen mielessaan etaisyytta tai “laskemalla kymmeneen”. Han voi myos purkaa kiihtymystaan
likkumalla tydtilassa tai poistumalla siitd hetkeksi. Tarkeaa on valttaa asiakkaan nolaamista tai
menemasta hanen reviirilleen.

Asiakkaan ihmisarvon on saatava sailya ristiriitatilanteessa ja asiakkaalle pitaa jattaa mahdolli-
suus kunnialliseen peraantymiseen. Asiakkaan esiintymisesta ja ulkoasusta valittyva ensivaiku-
telma on syyta ottaa huomioon, joskaan ensi nakemalla muodostettu mielipide ei aina osu oi-
keaan. Sanaton viestinta, aani, eleet, ilmeet, katsekontakti ja riittavan etaisyyden sailyttaminen
ovat uhkien ennakoinnissa ja konfliktien hallinnassa keskeisella sijalla.

* Jos asiakas on harhainen, on hanelle puhuttava rauhallisesti ja tyynnyttavasti sel-
keita ja lyhyita lauseita kayttaen. Harhainen henkild voi olla paniikinomaisessa tilassa. Siksi
haneen on pyrittava tekemaan suojeleva vaikutus ja hanelle on vakuutettava, ettda han on
turvassa.

+ Jos uhkaajalla on ase, sita ei kannata yrittaa ottaa hanelta pois. Aseen riistamisyritys
voi vieda uhkaajan paniikkiin, jolloin han kayttaa asettaan. Minkaanlainen vastauhkauksien
lateleminen ei ole turvallista uhkatilanteessa. Uhkailun sijaan pitaa keskittya rauhoittamaan
vakivaltaista henkilda. Jos kyseessa on ryostd, pitaa ryodstajaa totella. Vaaratilanteiden
varalta tulee tyopaikalla olla suunnitelma ja yhteisesti sovitut menettelyohjeet.

* Napistys- ja varkaustapauksissa ryhdy toimiin vasta kun olet varma, etta tavara tai
raha on epaillyn hallussa. Pyyda epailtya luovuttamaan anastettu omaisuus takaisin. Ala
tunnustele hanen vaatteitaan. Pyri selvittamaan henkildllisyys. llmoita aina poliisille ja sinulla
on oikeus estaa varkaan poistuminen paikalta jos sait hanet kiinni verekseltaan. Poliisin
hatanumero on 10022.

* Ryostotilanteessa tottele, dlaka vastusta. Anna rahat ja niiden mukana varipanos tai
merkityt setelit. Yrita pysya rauhallisena ja pyri painamaan mieleesi ryostajan tunto-
merkit ja puhetapa. Seuraa katseellasi mihin ryostaja poistuu. Halyta apua heti kun mah-
dollista ja tayta heti tunnistamislomake tapahtuman jalkeen:

Asiakkaiden ja henkiloston turvallisuus on aina etusijalla!
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Vinkkeja uhkatilanteeseen:

« Jata toiselle tilaa ja sailytd hanen reviirinsa.

* Puhu selkeasti ja lyhyesti. Myotaile.

+ Pida katesi nakyuvilla.

» Valta tuijottamista.

+ Ala luokkaa uhkaajan itsetuntoa.

« Ala naura, 4l3ka kayta huumoria.

+ Sailyta tyyni olemus.

+ Esita vain yleisia vaatimuksia.(Ei: "Lopeta heti tupakointi!”, vaan: "Taalla ei saa tupakoi-
da!”)

* Pyri saamaan uhkaava henkild istumaan.

+ Jos seisotte, seiso vahan sivussa. Jos kavelette, kavele vahan perassa.

+  Ald kdanna selkaasi uhkaajalle.

+ Valta akkinaisia liikkeita.

+ Kerro, mita teet ja varmista, etta se sopii.

( TTT-lehti 9/2000, s.11)
Asiakaspalvelu on usein seisomatyota, jossa tarvitaan hyvat tyokengat. Tyokenkia olisi hyva

olla useampi pari, joita voi vaihtaa paivan aikana. Asiakaspalvelussa tyovaate kuuluu yrityksen
ulkoiseen kuvaan ja se saadaan silloin aina tyopaikalta.
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11 TYOTURVALLISUUSLAKI

111 Nuorten tyontekijain suojelu

Opiskelijat ovat ammatillisen peruskoulutuksen aloittaessaan paasaantdisesti alle 18-vuotiaita,
joten tyoéturvallisuuslakia (299/1958) sovelletaan opiskelijoihin heidan tydskennellessaan koulun
tybpajassa tai ollessaan tyossaoppimispaikassa. Opiskellessaan ammattia opettajan valvon-
nassa ja johdossa oppilaat voivat tehda nuorille vaarallisia toita, jotka on lueteltu asetuksessa
(756/96). Mikali oppilas on tayttanyt 16v, myoskaan tyosuojelupiirille ei tarvitse tehda mitaan
erillista ilmoitusta. Tydossaoppimisjaksoilla on noudatettava nuorten tyosuojelusta annettua ase-
tusta (508/1986) ja lakia (998/1993) kokonaisuudessaan, samoin em. asetusta nuorille tyonte-
kijoille vaarallisista toista.

11.2 Kielletyt tyot

Nuorta tyontekijaa (alle 18-vuotias) ei saa kayttaa toissa, jotka ovat nuoren ruumiilliselle tai hen-
kiselle kehitykselle vahingoksi tahi jotka vaativat haneltd suurempaa ponnistusta tai vastuuta
kuin hanen ikaansa ja voimiinsa katsoen on kohtuullista.

Kokonaan kiellettyja toita ovat

+ tyot, jotka edellyttavat ikdan ja kokemukseen nahden kohtuutonta rasitusta tai huomattavaa
vastuuta omasta tai toisten henkildiden turvallisuudesta tai huomattavaa taloudellista vas-
tuuta

* yksintyoskentely silloin, kun siihen liittyy ilmeinen tapaturman tai vakivallan vaara

* psykiatristen potilaiden hoito seka psyykkisesti tai sosiaalisesti hairiintyneiden henkildiden
huolto ja muut vastaavat tehtavat

* kuolleiden kasittely ja kuljetus
* teurastustyo

+ tyot, joissa altistutaan haitallisille tekijoille, jotka ovat myrkyllisia tai syopaa aiheuttavia, jotka
aiheuttavat periytyvia perimamuutoksia tai vaaraa sikidlle tai jotka muuten vaikuttavat pitka-
aikaisesti ihmisen terveyteen

* palo- ja rdjahdysvaarallisten aineiden ja 1. luokan palavien nesteiden valmistus, kuljetus ja
kasittely ilmeisen palovaarallisissa olosuhteissa

» tyot, joissa altistutaan terveydellisille vaaroille melun tai tarinan taikka aarimmaisen kylmyy-
den tai kuumuuden vuoksi

* sukellustyot
+ tyot, joista erikseen saadetaan.

11.3 Vaaralliset tyot

Alle 16-vuotiasta nuorta tyontekijaa ei saa kayttaa ns. vaarallisissa t0issa, jotka on lueteltu
tydministerion paatoksessa nuorille tyontekijoille vaarallisista tdista (756/96). Tydministerin paa-
tOs sisaltaa esimerkkiluettelon erityista tapaturman tai terveyden vaaraa aiheuttavista toista.
Paatoksessa on eritelty mekaanisia, kemiallisia, sahkoisia ja biologisia vaaratekijoita seka ruu-
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miillista liikarasitusta aiheuttavia toita. Vaarallisten toiden luettelo tarkistetaan vahintaan joka
viides vuosi, ja viimeisin tarkistus on tehty vuonna 2002.

Kuusitoista vuotta tayttanyt nuori voi tehda tydministerin paatoksessa mainittuja vaarallisia toi-
ta, jos suojelutekniikalla tai muuten on huolehdittu siita, ettei nuoren tyontekijan kayttamista
laitteista, aineista tai tydolosuhteista ole hanen henkildkohtaiset olosuhteensa huomioon ottaen
erityista tapaturman tai terveyden vaurioitumisen vaaraa.

Jos 16-vuotiasta nuorta henkil6a kaytetaan vaarallisiin toihin, on tasta tehtava ilmoitus ko. tyo-
paikkaa valvovalle tydsuojelupiirille. lImoituksen voi tehda tydnantaja tai koulutuksen jarjestaja.
TyOsuojelupiirilla on lomake ilmoitusta varten. Tarkoituksenmukaista olisi, etta kirjallisen sopi-
muksen tekemisen yhteydessa koulutuksen jarjestaja ja tydnantaja kasittelisivat ilmoituksen.

TyOsuojelupiiri voi myontaa poikkeusluvan saannoksista 15-vuotiaan nuoren kohdalta, jos se on
valttamatonta nuoren ammatillisen kehityksen kannalta. Poikkeuslupa voidaan mydntaa myds
alle 18-vuotiaalle, jota kaytetaan em. kielletyissa tdissa. ehtona molemmissa poikkeusluvissa on
ettd nuori tyontekija tyoskentelee tydpaikalla kokeneen ja ammattitaitoisen henkilén valvonnan
alla ja ohjauksessa.

Esimerkkeja nuorille tyontekijoille vaarallisista toista
* Mekaaniset vaaratekijat

* Kemialliset vaaratekijat

* Fysikaaliset vaaratekijat

+ Sahkoiset vaaratekijat

*  Ruumiillinen liikarasitus

* Biologiset vaaratekijat

*  Muut vaarallisiksi luokitellut tyot

Esimerkkiluettelo nuorille vaarallisista tdista on niin kattava, etta
ainakin tekniikan ja liikkenteen alan tydssaoppimispaikoissa ei juuri
ole sellaista tyotehtavaa, josta ei ilmoitusta tydsuojelupiirille pitaisi
tehda.

11.4 Nuorten tyontekijain tyoajat
Saannollinen tyoaika

Alle 15-vuotiaan saanndllinen tydaika saa olla koulujen loma-aikana enintaan 7 tuntia vuorokau-
dessa ja 35 tuntia viikossa. 15 vuotta tayttaneen nuoren saanndllinen tydaika saa olla enintaan
yhta pitka kuin 18 vuotta tayttaneillakin.

Oppisopimussuhteessa olevan tietopuoliseen koulutukseen kuuluva aika ei yhdessa hanen tyo-
aikansa kanssa saa ylittaa 8:aa tuntia vuorokaudessa eika 40:ta tuntia viikossa. liman tyosopi-
musta toteutettavaan tyossaoppimiseen ei sovelleta tydaikalain sadadoksia. Saadoksiin ei siten
voi saada poikkeuslupia. Tydssaoppimisessa on kuitenkin kiinnitettdva huomiota tydaikoihin,
koska oppimistavoitteet ovat ensisijaisia.
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Alle 15-vuotias ei saa tehda ylitoita

Vahintaan 15-vuotiasta mutta enintdan 18 -vuotiasta saa hanen suostumuksellaan pitaa ylitdis-
sa. Hanen tydaikansa ei ylityd mukaan lukien saa ylittda 8:aa tuntia vuorokaudessa, eika 48:aa
tuntia viikossa. Kalenterivuoden aikana han saa olla ylitdissa enintaan 80 tuntia.

Lepoajat

Alle 15-vuotiaan tulee saada vahintaan 14 tuntia kestava keskeytymatodn lepoaika vuorokau-
dessa. Vahintaan 15- vuotiaan, mutta alle 18- vuotiaan nuoren tyontekijan vuorokautisen kes-
keytymattoman lepoajan tulee vastaavasti olla vahintaan 12 tuntia. Kaikille alle 18-vuotiailla
tyontekijoilla viikoittaisen lepoajan tulee olla keskeytymatta vahintaan 38 tuntia.
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13-15 -vuotias 15-17 -vuotias Huom!
saannsli LOMA-AIKANA:
; aaaa';:: ihen 7 hivrk 8 hivrk, 40 h/vko
y 35 hivko
13-15 v. koulupaivan
KOULUAIKANA: ja tyoajan pituus
vapaapaivind 7 h/vrk enintdan 8 h/vrk
koulupaivina 2 h/vrk (poikkeuslupa mah-
Yhteensa 12 h/vko dollinen ammatillisen
kehityksen takia)
Enintadan 80 h/v . .
Ylityd Kielletty (poikkeusluvalla :;’é';?g"r'];f/’fka'ka enin-
liséksi 40 h/v)
15-17 v. tayttanyt
Tvéaian Klo 8-20 Klo 6-22 2-vuorotydssa
s?{oitjtelu (kotitaloustydssa (kotitaloustydssa | ammattikoulutuksen
I klo 23 asti) klo 23 asti) takia enintaan
klo 01 asti
1/2 h,
Ruokatunti jos tyoaika yli Kuten aikuisilla
41/2 h/vrk
Keskeytymaton 14 hivrk 12 hivrk
vuorokausilepo
Viikkolepo 38 h/vko Kuten aikuisilla
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MUISTILISTA — TARKISTA SILLOIN TALLOIN

Tyopiste

+ TyOpisteen siisteys ja jarjestelyt
* Kulkutiet ja lattiat

+ Portaat, tikapuut ja luiskat

+ Tyotason korkeus

* Istuin

* Naytot ja nayttopaatteet

Tyoasento

+ Selan asento

* Hartioiden ja kasien asento
* Ranteen ja sormien asento
* Paan ja niskan asento

+ Jalkojen asento

Ruumiillinen kuormitus

» Jatkuva istuminen tai seisominen

+ Tyon tauotus ja tyotahti

+ Jatkuvasti samana toistuvat tyoliikkeet
* Raskaat nostot tai taakan kannattelu

Tyovilineet ja -menetelmat

+ Tyokalut, koneet ja laitteet

+ Kasiteltavat kappaleet

+ TyOpisteen tuet ja apuvalineet

¢

W
o
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LITE 2

VAROITUSMERKKIEN KIRJAINTUNNUKSET VAROITUSERKIT JA NIIDEN NIMET

Rajahtava
Explosiv

Helposti syttyva
Mycket brandfarlig

Myrkyllinen
Giftig

Xn

Haitallinen
Halsoskadlig

C

Syovyttava
Fratande

(0

Hapettava
Oxiderande

F+

Erittain helposti
syttyva
Extremt brandfarlig

T+

Erittain myrkyllinen
Mycket giftig

Xi

Arsyttava
Irriterande

Ymparistolle
vaarallinen
Miljéfarlig
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LIITE 3 g
DiverseyLever

Kauppanimi: BIO LUVIL PROFESSIONAL

Paivays 17.7.2000 Edellinen paivays 09.01.1997

KAYTTOTURVALLISUUSTIEDOTE

1. KEMIKAALIN JA SEN VALMISTAJAN, MAAHANTUOJAN TAI MUUN
TOIMINNANHARJOITTAJAN TUNNISTUSTIEDOT

1.1. Aineen tai valmisteen tunnistustiedot
Kauppanimi

BIO LUVIL PROFESSIONAL
Valmisteen tunnuskoodi
19072, 19075, 19074, 19075

1.2 Valmistajan, maahantuojan tai muun toiminnanharjoittajan tunnistustiedot
1.21 Valmistaja, maahantuoja, muu toinnanharjoittaja
SUOMEN UNILEVER OY Diversey Lever
1.2.2 Katuosoite Artturinkatu 2
Postinumero ja -toimipaikka 20200 TURKU
Postiosoite  PL 301
Postinumero ja -toimipaikka 20101 TURKU, SUOMI
Puhelin (02) 2697 222
Telefax (02) 2302 048
LY-tunnus 0141907-3
1.2.3. Hatatapauksissa vastaavan tiedonantajan nimi ja osoite
Myrkytystietokeskus / HYKS / Lastenklinikka, Stenbackinkatu 11, 00290 Helsinki
Hatanumero
(09) 4711
2, KOOSTUMUS JA TIEDOT AINEOSISTA
21 Kuvaus
Tekstiilien pesujauhe
2.2 Vaaraa aiheuttavat aineosat
2.21 222 223 224
CAS-nro Aineosan nimi Pitoisuus Varoitusmerkki, R-lausekkeet ja
muut tiedot aineosasta
497-19-8 Natriumkarbonaatti 15-30% XI; R36

Arsyttaa silmia

3. VAARALLISTEN OMINAISUUKSIEN KUVAUS

Tuote voi arsyttaa ihoa ja limakalvoja. Arsyttaa silmia

4. ENSIAPUOHJEET
41 Erityiset ohjeet
4.2 Hengitys
4.3 Ihokosketus
Huuhdellaan iholla ja limakalvoilla runsaalla vedella
4.4 Roiskeet silmiin

Silmiin joutunut tuote huuhdellaan runsaalla vedella ja potilas toimitetaan laakariin

4.5 Nieleminen
Jos tuotetta on nautittu, poistetaan tuote suusta, juotetaan vetta tai maitoa. Jos tuotetta on nielty
suuria maaria tai potilaalla ilmenee oireita, potilas toimitetaan laakariin.
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5. OHJEET TULIPALON VARALTA
51 Sopivat sammutusaineet
Sammutus vaahdolla tai jauheella. Voidaan sammuttaa vedella.
6. OHJEET PAASTOJEN TORJUMISEKSI
6.1 Ohjeet henkildvahinkojen estamiseksi
6.2 Ohjeet ymparistdvahinkojen estdmiseksi
6.3 Puhdistusohjeet
Pienet maarat voidaan huuhdella viermariin, suuret maarat keratdan talteen ja pinnat huuhdellaan
vedelld
7. KASITTELY JA VARASTOINTI
71 Kasittely
72 Varastointi
Tuote varastoidaan kuivassa
8. ALTISTUMISEN EHKAISEMINEN / HENKILOKOHTAISET SUOJAIMET
8.1 Tekniset toimenpiteet
Jauhetta on annosteltava varovasti pélyamisen ja ihokosketuksen valttdmiseksi. Huolehdi kasien
riittdvasta voitelusta.
8.3 Henkildkohtaiset suojaimet
8.3.1 Erityistd suojautumis- ja hygieniaohjeita
9. FYSIKAALISET JA KEMIALLISET OMINAISUUDET
9.1 Olomuoto, vari ja haju Valkoinen hajustettu jauhe
9.2 pH-arvo 10,5 (59)
9.3 Olomuodon muutokseen liittyvat tiedot
9.31 Kiehmispiste/kiehumisaika
9.3.2 Sulamispiste/sulamisalue
94 Leimahduspiste
9.5 Rajahdysrajat ”
a) alempi
b) ylempi
9.10 Hoyrynpaine
9.11 Suhteellinen tiheys 900 g/dm3
912 Liukoisuus
a) veteen Liukenee
b) rasvaliukoisuus
9.13 Oktanoli/vesi jakaantumiskerroin (aineosilla)
10. STABIILISUUS JA REAKTIIVISUUS
10.2. Valtettavat aineet
Tuotteesta vapautuu happamien aineiden vaikutuksesta happea
10.3 Haitalliset hajoamistuotteet
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11. TERVEYSVAIKUTUKSIIN LITTYVAT TIEDOT
111 Valiton myrkyllisyys
11.2 Arsyttavyys ja sydvyttavyys )
Tuote voi arsyttaa ihoa ja limakalvoja. Arsyttaa silmia.
11.3 Herkistyminen
Pitkaaikainen ihokosketus voi johtaa ihon arsyyntymiseen ja ihottumiin
11.5 Kokemusperainen tieto vaikutuksista ihmisiin.
12. TIEDOT KEMIKAALIN VAARALLISUUDESTA YMPARISTOLLE
121 Pysyvyys ymparistdssa
1211 Biologinen hajoavuus
Tuotteen sisaltdmat tensidit ovat OECD:n sdanndsten mukaisesti hajoavia.
12.2 Kertyvyys elidihin
12.4 Myrkyllisyys eli6ille
12.41 Myrkyllisyys vesielidille
12.5 Muut tiedot
Tuotteen sisdltdma fosfaatti rehevoittdad vesistoja.
13. JATTEIDEN KASITTELY
Pienet maarat voidaan huuhtoa runsaalla vedelld viemariin, suuremmat maarat kerataan talteen.
14. KULJETUSTIEDOT
14.1 YK-numero
14.3 Maakuljetukset
14.3.4 Muita tietoja  Ei kuljetusluokiteltava.
15. KEMIKAALEJA KOSKEVAT MAARAYKSET
15.1 Varoitusetiketin tiedot
15.11 Varoitusmerkin kirjaintunnus ja nimi
X Arsyttava
15.1.2 Varoitusetikettiin merkittavien aineosien nimet
Natriumkarbonaatti
15.1.3 R-lausekkeet
R36 Arsyttaa silmia.
15.1.4 S-lausekkeet
S2 Sailytettava lasten ulottumattomissa.
S26 Roiskeet silmistd huuhdeltava valittdmasti runsaalla vedella (15 min ajan)
ja mentava laakariin
S22 Valtettava polyn hengittamista.
16. MUUT TIEDOT
161 Kayttotarkoitus
16.11 Sanallisesti ilmoitettuna
Tekstiilien pesu
16.1.2 Kayttdtarkoituskoodi
TOL:DO 2,45 Pesuaineiden, kosmetiikka ja toalettituotteiden valmistus
KT: 5 Puhdistus- ja pesuaineet
16.4 Lisatietoja antaa

Suomen Unilever Oy DiverseylLever, Laboratoriopaallikkd Olle Lagerroos, puh. (02) 269 7222
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16.5 Tietolahteet, joita on kaytetty ilmoituksen laadinnassa
SEAC - Toxlcology Unit, Colworth, UK, Unilever Toxicological Safety Clearance Ingredient
Database

Paivays 17.7.2000
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Allekirjoitus SUOMEN UNILEVER OY DiverseylLever
Olle Lagarroos
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Euroopan sosiaalirahasto (ESR) on yksi Eu-
roopan unionin neljistd rakennerahastosta.
ESR:n avulla EU muuttaa tydllisyys- ja koulu-
tuspoliittiset tavoitteensa kdytannoksi: edistaa
pitkaaikaistyottomien, nuorten, ikdantyneiden,
miesten, naisten, vajaakuntoisten ja syrjayty-

neiden mahdollisuuksia osallistua tybelamaan.

ESR-ohjelmien on edistettiva alueellisuutta
ja innovatiivisuutta. Tydministerio koordinoi
toimintaa yhteistyossda muiden ministericiden,
maakuntien liittojen, tydmarkkinajarjestojen,
kuntien, oppilaitosten, eri jarjestojen ja yri-

tysten kanssa.






