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Kehittamisjakson tavoitteet ja tehtavat
- oman osaamisen kehittdaminen tyoelamayhteistyon kehittamisjaksolla
o muistisairaan asiakkaan kohtaaminen ja vuorovaikutus
perushoidollisten kddentaitojen vahvistaminen
kuntouttavan tydotteen omaksuminen
ladkehoito yksikossa
tehostetun palveluasumisen toimintatavat
kirjaamisen ja raportoinnin tamanhetkiseen tilanteeseen
tutustuminen
O oman osaamisen vahvistaminen opettajana
- Sedun ja tyopaikan valisen yhteistyon kehittdaminen tyéelamayhteistyon
kehittamisjaksolla
o tyopaikkaohjaajakoulutusten jarjestaminen
o tydelaman toiveiden kartoitusta opiskelijoiden ohjaamisen ja
osaamisen suhteen
o tybdelaman toiveiden kartoitus ohjaajan opettajan suhteen
o tydelamayhteistyon erilaisten mahdollisuuksien kartoittaminen esim.
jo kdytossa olevan tosiduunin edelleen jalostaminen
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Olin neljan viikon tyoelamayhteistydon kehittamisjaksolla Lapualla, tehostetussa
palveluasumisyksikko Jokilinnussa. Minulla ei ole kokemusta ikdantyneiden hoidosta
tamantyyppisessa yksikdssd, joten menin jaksolle hyvin avoimin mielin.
Ensimmaisind pdivind kuljin sairaanhoitajan matkassa ja enimmakseen seurailin
toimipaikan tapoja ja tyoskentelya. Jakson aikana olin sekd sairaanhoitajan etta
l[ahihoitajan parina. Pikkuhiljaa jakson edetessd otin osaa toimipaikan paivittaisiin
toihin ja paivitin hoitotydon taitojani. Paadsin kertaamaan myo6s kadentaitoja
laittamalla asiakkaalle kanyylin. Paasin nakemaan uusien asukkaiden vastaanottoa ja
siihen liittyvia kdaytannon asioita. Huomasin, etta arjen pienet kohtaamiset ovat niita
tarkeimpia kohtaamisia. Meidan ei tarvitse valttamatta tehda suuria suunnitelmia
etukateen viriketoimintoja varten vaan hetki lehdenlukua tai yhteislaulua tuo todella
hyvaa mielta. Sain ideoita siihen, minkalaisia tydelamalahtoisia oppimiskokemuksia
voisimme pyrkid jarjestdamadan; mitda asioita voimme lahted opiskelijoiden kanssa
oppimaan tydelamaan ja ennenkaikkea, tutustuin toimipaikkaan joka toivottavasti
madaltaa kynnysta kummaltakin puolelta yhteydenottoihin.
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Jakson aikana paasin kertaamaan potilashallintajarjestelmaa ja RAl-jarjestelmaa.
Tarkkailin ja kuuntelin raportointia ja kirjaamista. Kirjaamisen osallistuin myds jonkin
verran itse.

Opettajana hoitotydssa toimiminen toi myos uutta nakokulmaa opettamiseen. Sain
hyvia ajatuksia siihen, mitka asiat ovat ehdottoman tarkeita ja painotettavia asioita
opiskelijoille kertoa ja opettaa koulussa. Naista asioista keskustelimme myds paljon
toimipaikan hoitajien kanssa. Hoitajilta sain my6s arvokasta tietoa siitd, mita
tyoyksikdissa odotetaan opiskelijalta hdnen tullessaan tydssdaoppimisjaksolle.
Keskustelimme my6ds asenteen merkityksesta ja yleisten tydelamataitojen
omaksumisesta.

Muistisairaan asiakkaan kohtaamiseen ja vuorovaikutukseen sain paljon evaita.
Kohtaamisia oli paljon: helpompia ja vaikeampia.

Tybelamayhteistyon kehittdmisjakso oli ehdottomasti kokemisen ja kaymisen
arvoinen ajanjakso. Neljan viikon aikana sain hyvan kuvan yksikon toiminnasta ja
padsin pdivarytmiin mukaan. Kertasin omia hoitotydn taitojani ja sain paljon uusia
ajatuksia opetustyohon. Opettajan tydssa teoreettinen osaaminen on vahvistunut ja
tyoelamajaksolla sain vahvistusta osaamiselle kdaytannon tyon kautta. Osaaminen
laajentui ja avartui.

Jakson aikana minulle tuli mahdollisuus jarjestaa kaksi tyopaikkaohjaaja-koulutusta.
Koulutuksissa keskityimme erityisesti taman toimipaikan osa-alueisiin ja saimme
hyvaa keskustelua aikaan. Koulutukset olivat hedelmallisia molemmin puolin.
Oppilaitoksessa jaan kokemuksia jaksosta osastokokouksissa.

Tybelamayhteisteistydon kehittamisjaksolle asetetut tavoitteet tayttyivat hyvin.
Onnistuin paikan valinnassa ja sain opetusty6hon juuri niitd evaita, ja enemmankin,
joita olin lahtenyt hakemaankin. Ehdottomasti haen uudelleen tyéelamajaksolle kun
siihen tilaisuus tulee.

erkkilantie 2 puh. 020 124 5550
62600 Lappajarvi



